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1. INTRODUGAO

Este documento tem por finalidade apresentar o Projeto Pedagdgico do
Curso (PPC) de Inteligéncia Artificial — Bacharelado (BIA). O BIA esta vinculado ao
Instituto Metrépole Digital (IMD) da Universidade Federal do Rio Grande do Norte
(UFRN) como um curso de formagéo associada, sendo uma natural continuagao aos
estudos iniciados no Bacharelado em Tecnologia da Informacédo (BTl) do mesmo
Instituto.

Este PPC considera os objetivos de ensino de graduacgao estabelecidos no
Plano de Desenvolvimento Institucional 2020-2029 (UFRN, 2021), através de
estratégias do processo ensino-aprendizagem por meio da construgdo de novos
itinerarios formativos, com a incorporacdo de principios como a flexibilidade, a
mobilidade estudanti e a interdisciplinaridade de modo a proporcionar
oportunidades diferenciadas de integralizagao curricular. Além disso, a proposi¢cao
deste novo curso é realizada observando-se a dindmica da sociedade, as demandas
de mercado e a necessidade de intercambiar conhecimentos entre instituicbes
nacionais e internacionais, contemplando a implementacdo de matrizes curriculares
inovadoras. Em consonancia com os preceitos do novo Regulamento dos Cursos
Regulares de Graduagao da UFRN (Resolugédo n° 016/2023-CONSEPE, de 04 de
julho de 2023), o PPC se atém aos principios de organizagdo e de execugao
pedagogicas estabelecidos na institui¢ao.

O texto deste projeto foi elaborado inspirando-se fortemente no projeto do
curso de Bacharelado em Engenharia de Software (BES), que € um bacharelado da
UFRN que acontece em formacdo associada com parte especializada em
engenharia de software e que tem o Bacharelado em Tecnologia da Informacéao
(BTI) como curso de formacdo generalista. Ao longo deste documento, seréo
detalhados os fundamentos pedagodgicos, os objetivos do curso, a estrutura
curricular, os métodos de avaliagdo, bem como os recursos disponiveis para os
alunos. Este PPC reflete o compromisso da UFRN e do IMD em oferecer uma
educacao de exceléncia, alinhada as necessidades contemporaneas e as
expectativas da sociedade.

1.1 Apresentacdo do Curso

O PPC do Bacharelado em Inteligéncia Artificial foi elaborado com o objetivo
de proporcionar uma formacgao sélida e abrangente na area de Inteligéncia Artificial
(IA), atendendo as demandas do mundo do trabalho e aos avangos tecnoldgicos
constantes neste segmento. Este curso visa formar profissionais capazes de
desenvolver solugdes inovadoras e eficientes, utilizando técnicas e ferramentas de
IA para resolver problemas complexos em diversos dominios.



A rapida evolugdo tecnoldgica e a crescente adogdo de sistemas de
Inteligéncia Artificial tém transformado a sociedade em multiplos aspectos, desde a
automacao de processos industriais até a personalizacdo de servicos dos mais
diversos. A demanda por profissionais qualificados nessa area € cada vez mais
premente, com empresas e instituicdes buscando especialistas capazes de integrar
IA em suas operagdes para melhorar a eficiéncia, a produtividade e a
competitividade.

Além disso, a expansao da IA traz a tona questdes importantes relacionadas
a ética, privacidade, regulacao e legislacdo. A formagao de profissionais com uma
compreensao profunda desses aspectos é essencial para garantir o
desenvolvimento responsavel e sustentavel da IA. Os egressos do BIA estardo
preparados nao apenas para enfrentar desafios técnicos, mas também para
contribuir de maneira significativa na formulagdo de politicas e na criagdo de
solugdes que respeitem os direitos individuais, a privacidade e os principios éticos.

O BIA caracteriza-se como um curso de formacido associada, recebendo
estudantes egressos do ensino superior, que demonstrem conhecimento suficiente
em Tecnologia da Informacao, tal qual observado na formagao generalista do BTI.
Neste modelo, bem definido no regulamento dos cursos de graduagao, os
ingressantes no BIA devem ser alunos graduados no ensino superior do BTl ou ter
cumprido disciplinas equivalentes a énfase de Inteligéncia Artificial, que sera
incorporada a estrutura curricular da sua formagédo generalista. A entrada sera
regida por um processo seletivo especifico para ocupagao das vagas disponiveis,
devidamente disciplinado por edital publicado pela Pré-Reitoria de Graduagao
(PROGRAD) da UFRN.

1.2 Organizagédo do documento

Este documento esta organizado de maneira a proporcionar uma viséo clara
e detalhada do curso de Bacharelado em Inteligéncia Artificial, abrangendo todos os
aspectos necessarios para sua compreensao e implementagcdo. O Capitulo 2
apresenta o  histérico do curso e do Instituto Metrépole Digital (IMD),
contextualizando o desenvolvimento do bacharelado no ambito da UFRN. Ja o
Capitulo 3 detalha os objetivos gerais e especificos do curso, alinhados as diretrizes
institucionais e as necessidades do mercado. O Capitulo 4 oferece as justificativas
para a criagdo do curso, destacando a relevancia da Inteligéncia Artificial como area
estratégica e a demanda por profissionais qualificados. No Capitulo 5 descrevem-se
a infraestrutura fisica e de pessoal disponivel para suportar o curso, garantindo os
recursos necessarios para uma formacao de exceléncia. O Capitulo 6 discute a
formacgao continuada, abordando as estratégias para o desenvolvimento profissional
dos docentes e para a atualizagdo continua do curriculo. O Capitulo 7 é dedicado a
organizacao curricular do curso, detalhando a caracterizagao geral do curso, o perfil
do egresso, as competéncias e habilidades a serem desenvolvidas, além das



metodologias de ensino, a estruturagdo da matriz curricular, e as modalidades de
ensino. Ja o Capitulo 8 aborda os mecanismos de apoio ao discente, assegurando
suporte académico e pedagdgico ao longo do curso. E por fim, o Capitulo 9 trata
dos processos de avaliacdo do curso e dos estudantes, alinhados as normas
institucionais e voltados para a melhoria continua da qualidade educacional.

O projeto pedagodgico do curso de Bacharelado em Inteligéncia Artificial esta
pautado na observancia aos seguintes dispositivos legais e dispositivos regimentais
institucionais da UFRN, entre eles:

e L DB — Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (Lei 9.394, de
20.12.1996);

e Resolugdo CNE/CES n° 5, de 16 de novembro de 2016, que institui as
Diretrizes Curriculares Nacionais para os cursos de graduagdo na area da
Computagao’, abrangendo os cursos de bacharelado em Ciéncia da Computagao,
em Sistemas de Informagdo, em Engenharia de Computagdo, em Engenharia de
Software e de licenciatura em Computacao, e da outras providéncias;

e Resolugdo n°® 016/2023-CONSEPE, de 04 de julho de 2023, que dispde
sobre o regulamento dos cursos de graduagédo da UFRN;

e Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das Relacdes Etnico
Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana (Resolugéo
n° 1, de 17 de junho de 2004);

e Resolucdo n° 193-CONSEPE, de 21 de setembro de 2010 que dispde
sobre o atendimento educacional a estudantes com necessidades educacionais
especificas na UFRN;

e Diretrizes Nacionais para a Educagao em Direitos Humanos (Resolugao n°
1, de 30 de maio de 2012);

e Lei n° 10.436, de 24 de abril de 2002 e o Decreto no 5.626, de 22 de
dezembro de 2005, que definem que o componente de Libras deve ser inserido
como componente curricular;

e Lei 9.795, de 27 de abril de 1999 que define que os conteudos relacionados
ao meio ambiente devem ser abordados transversalmente em componentes
curriculares de todos os cursos de graduacao;

e Resolugdo CNE/CP n° 01, de 17 de junho de 2004, que estabelece as
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo das Relagdes Etnico — Raciais e
para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana;

e Resolugdo CNE/CP n° 02, de 15 de junho de 2012 que estabelece as
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagcao Ambiental,;

e Resolucdo n° 048-CONSEPE, de 08 de setembro de 2020 que aprova a
politica de melhoria da qualidade dos cursos de graduagdo e pds graduagao
oferecidos pela UFRN;

e Resolucado n° 005-CONSUNI, de 27 de novembro de 2020, que estabelece
o Plano de Desenvolvimento Institucional - 2020-2029 da UFRN (PDI);

' Inteligéncia artificial esta inserida na area detalhada de Ciéncia da Computag&o.



e Resolugdo n° 006-CONSEPE /2022, de 26 de abril de 2022 que aprova o
Regulamento de Extensdo da UFRN, bem como suas alteragbes em Resolugdo n°
015/2023, de 28 de Marco de 2023 e Resolucdo n°® 007/2022, de 21 de Junho de
2022;

e Resolugcdo n° 010/2022-CONSEPE, de 11 de outubro de 2022, dispde
sobre o atendimento educacional a estudantes com Necessidades Educacionais
Especificas na Universidade Federal do Rio Grande do Norte - UFRN;

e Resolugdo Conjunta n°® 002-CONSEPE/CONSAD, de 10 de maio de 2022
que atualiza a politica de inclusao e acessibilidade para pessoas com necessidades
especificas na UFRN, combinada com a Resolugdo n° 004/2022-CONSUNI, de 26
de julho de 2022;

e Resolucdo n° 014/97 — CONSUNI, de 12 de dezembro de 1997, que aprova
o Regimento Geral da UFRN, alterada pelas resolu¢gées n° 007/2002, de 16 de
agosto de 2002; n°® 013/2008, de 1 de dezembro de 2008; n° 09/2018, de 13 de
agosto de 2018; n° 018/2020, de 18 de dezembro de 2020;

e Resolucdo n° 027/2019-CONSUNI, de 11 de dezembro de 2019,
regulamenta a Rede de Apoio a Politica de Inclusdo e Acessibilidade e a Comissao
Permanente de Inclusdo e Acessibilidade da UFRN;

e Plano de Desenvolvimento Institucional — 2020-2029 da UFRN (PDI)
(Resolugao n° 05/2020-CONSUNI, de 27 de novembro de 2020).

2. HISTORICO

O Instituto Metrépole Digital (IMD) da Universidade Federal do Rio Grande do
Norte (UFRN) foi criado com a missdo de promover a inclusdo digital e o
desenvolvimento tecnolégico no estado do Rio Grande do Norte e contribuir com o
desenvolvimento regional e nacional. Desde sua fundacéao, o IMD tem se destacado
como um centro de exceléncia em educacdo, pesquisa, inovacido e
empreendedorismo, oferecendo uma ampla gama de cursos e programas voltados
para a formacao de profissionais qualificados na area de tecnologia da informacgao e
comunicacgao.

2.1 Histérico do Instituto Metrépole Digital

O projeto que concebeu a criagéo do Instituto Metrépole Digital foi iniciado
em meados de 2008 junto ao Ministério de Ciéncias, Tecnologia e Inovagdo, com
um custo total na ordem de mais de R$ 40 milhdes, dos quais R$ 24 milhdes foram
oriundos do FINEP.



A institucionalizagdo do IMD como unidade suplementar da UFRN ocorreu
em 18 de abril de 2011 (Resolugdo n° 003/2011-CONSUNI). Na ocasiédo, o Instituto
ja desenvolvia atividades de ensino no curso de formagdo de programadores
contemplando 1.200 vagas, voltado para jovens com idades entre 14 e 18 anos,
matriculados no ensino médio, sendo 70% do total das vagas destinadas aos alunos
do ensino publico.

A partir de 2011, o IMD iniciou ag¢des para expandir suas atividades de
ensino, pesquisa, extensao e inovagcdo. Em dezembro de 2011, o IMD recebeu
autorizagcdo do MEC para contratagdo de 30 docentes da carreira do Magistério
Superior (MS) e 15 para a carreira do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico (EBTT),
além da contratacdo de 45 servidores técnico-administrativos (Oficio n® 182/2011-
DIFES/SESU/MEC, de 06 de dezembro de 2011).

Para viabilizar essa expansao, em abril de 2012, o IMD solicitou e recebeu
autorizacdo do CONSUNI para abrigar provisoriamente cursos e ter lotagdo propria
de docentes (Resolugédo n° 002/2012-CONSUNI, de 20 de abril de 2012).

A partir de 2013, o IMD iniciou o curso de Bacharelado em Tecnologia da
Informagao com 240 vagas nos turnos matutino (120 vagas) e noturno (120 vagas) -
essa oferta foi ampliada para 300 vagas anuais em 2015. Em 2013 o curso técnico
do IMD passou por uma expansao por meio de parcerias com a UFERSA, ofertando
0 curso nos municipios de Mossor6 e Angicos; CERES/UFRN ofertando o curso no
municipio de Caicd; e Secretaria de Estado da Educacgao, ofertando o Curso no
Centro Estadual de Educacéo Profissional - CENEP.

O IMD sedia, desde 2013, a Inova Metrépole, a incubadora de empresas do
instituto, que funciona como um mecanismo de estimulo e apoio ao
empreendedorismo, a inovagao e a geragcao de novos negdcios, e integra o
Programa de Incubadoras de Empresas da Universidade Federal do Rio Grande do
Norte (Resolugdo n° 114/2013-CONSEPE, 23 de junho de 2013). A Inova Metrépole
ocupa o quarto pavimento do prédio do CIVT no campus universitario e tem
capacidade para incubar 50 empresas. Atualmente, a Inova apoia 12 empresas na
fase de incubacgao, 28 empresas na pré-incubacéo e ja graduou 8 empresas.

Em pouco mais de trés anos, o IMD conseguiu implantar varios cursos de
pos-graduagdo. Em 2014 tiveram inicio o Programa de Pds-graduagcdo em
Engenharia de Software (PPgSW) com o curso de Mestrado Profissional em
Engenharia de Software (Resolugdo n° 045/2013-CONSEPE de 02 de abril de
2013), posteriormente renomeado para Programa de Pds-graduagao em Tecnologia
da Informagdo (mestrado com mesmo nome), e a Residéncia em Engenharia de
Software, projeto submetido em edital da FAPERN.

Em 2016 foi aprovado com conceito 5 pela CAPES o Programa de
Pos-graduacdo em Bioinformatica (PPg-BIOINFO) com Mestrado e Doutorado
académico, que conta com um corpo docente que mantém uma configuragao
multidisciplinar composta por professores da UFRN, USP, UFMG e UFRGS.

O Mestrado Profissional em Inovagdo em Tecnologias Educacionais do
Programa de Pds-graduacdo em Inovacdo em Tecnologias Educacionais (PPgITE)
iniciou as suas atividades em 2017. Esse programa possui duas linhas de pesquisa,



a primeira relacionada ao desenvolvimento de tecnologias educacionais e a
segunda de praticas com tecnologias educacionais. Recentemente este programa
teve seu Doutorado Profissional aprovado e ja inicia sua primeira turma em 2024.

Face a sua caracteristica dindmica e multidisciplinar, o IMD possui programas
estratégicos e agdes de extensdo. O programa Talento Metrdpole foi criado em 2015
e tem como objetivo desenvolver o interesse de jovens com altas habilidades pela
pesquisa cientifica, ampliando suas competéncias e habilidades de expandir a
criatividade nos dominios da Tecnologia da Informacéo (TI).

O IMD também oferece cursos de especializagdo para formagédo de
profissionais na area de Tecnologia da Informagao. Em 2015, teve inicio a primeira
turma de especializagdo em Desenvolvimento para Dispositivos Méveis, contando
com 26 alunos. A segunda turma teve inicio em 2016 e recebeu 24 alunos. Ainda
em 2016, houve a criagdo da primeira turma de especializagédo em Big Data, com 29
alunos, que € uma area em grande crescimento, mas ainda carente de profissionais
capacitados. Nos anos seguintes, varios outros cursos de especializagdo foram
criados e ofertados, como é o caso da Especializagcdo em Sistemas Embarcados
para Internet das Coisas, a Especializacdo em Direito da Inovagao Tecnoldgica, o
MBA em Gestéo Internacional de Tecnologia e Inovagao e, mais recentemente, a
Especializacdo em Metodologias Ativas de Aprendizagem. Esta ultima,
particularmente, tem um maior foco no aspecto metodoldgico, seguindo aos novos
padrées estabelecidos no Projeto Pedagodgico do Plano de Desenvolvimento
Institucional 2020-2029 da UFRN para propor estratégias de ensino e aprendizagem
inovadoras, visando uma educagado baseada na criatividade e na resolugdo de
problemas.

Além disso, o IMD tem desenvolvido agdes que visam maior interligagdo com
as demandas do mercado. Nesse sentido, em 2017 iniciou uma residéncia em
Tecnologia da Informagéo. A residéncia tem o objetivo de capacitar profissionais e
inserir esses residentes em projetos reais de instituicbes que demandam solugdes
de Tecnologia da Informacéao.

Por ser uma Unidade Académica, o IMD realiza também ac¢des de pesquisa.
Dentre as agbes que se desenvolvem ao longo de sua institucionalizagdo, pode-se
destacar o projeto SmartMetropolis que tem como objetivo desenvolver solugdes de
Tecnologia da Informagao que ajudem a resolver problemas das cidades e regides
metropolitanas. O IMD também conta com nucleos integradores de pesquisa, que
visam a integracdo de pesquisadores de diversas unidades académicas da UFRN
em um ambiente comum de laboratérios de propdsitos especificos. Atualmente,
existem varios nucleos dessa natureza no IMD: O Nucleo Integrador de Pesquisa e
Inovagdo em Engenharia de Software (SETE); o Nucleo de Pesquisa e Inovagdo em
Tecnologia da Informacgéo (nPITIl); o Centro Multiusuario de Bioinformatica (CMB); e
o Nucleo de Pesquisa em Inteligéncia Artificial e Ciéncias de Dados (nIACD).

Em particular, o nlACD foi constituido com o objetivo de fomentar a criagéo
de um ecossistema transdisciplinar de pesquisa e inovagao em Inteligéncia Artificial
e Ciéncia de Dados para promover o desenvolvimento da ciéncia, tecnologia e
sociedade, tendo como vis&do tornar-se uma referéncia regional nessas areas, de



conhecimento acessivel para a sociedade e o setor produtivo. O nlACD, portanto,
funciona como um ponto central de conexdo entre as partes que desenvolvem
Inteligéncia Artificial na UFRN, originando iniciativas importantes, como o curso ao
qual este PPC se refere.

Em virtude da expansao de acdes desenvolvidas pelo IMD para a criagao de
um polo regional de exceléncia na area de Tecnologia da Informacgao, a criagao de
um Parque Tecnolégico aparece como um grande passo dado em 2017. O
Metropole Parque tem como objetivo a atragdo e a participagcdo de empresas com
atuacado na area de TI, ja constituidas ou a serem constituidas, que terdo apoio
institucional da UFRN e incentivos fiscais do governo. O Parque Tecnoldgico
fomenta o desenvolvimento econémico, social e humano da cidade do Natal e de
sua regiao metropolitana, e, consequentemente, do Estado do Rio Grande do Norte.

2.2 Historico do Bacharelado em Tecnologia da
Informacao

O Bacharelado Interdisciplinar (Bl) € uma proposta de Educagéao Superior no
Brasil, legalmente amparada pelo Parecer CNE/CES n° 266/2011. Essa modalidade
de curso superior comecgou a ser ofertada em 2005, com a criagao da Universidade
Federal do ABC (UFABC). Um BI propde uma matriz curricular interdisciplinar em
regime de ciclos: Bacharelado Interdisciplinar e Formagéao Profissional, que pode ser
continuada em cursos de Pds-graduacéo.

A formagdo superior através dos bacharelados interdisciplinares
caracteriza-se pela flexibilidade da matriz curricular. A partir do cumprimento de
componentes curriculares obrigatorios, os discentes podem criar uma combinagao
propria de componentes curriculares optativos de acordo com as suas
necessidades, interesses e méritos académicos. Para tanto, deverdo considerar as
competéncias e habilidades profissionais que desejam desenvolver e aprimorar.
Conforme Fava (2013, p. 73), “Esse novo modelo, que se propde, leva ao abandono
da passividade do académico e exige do docente uma orientagao clara no percurso
de aprendizagem”.

Nesse sentido, o Bacharelado em Tecnologia da Informacgao (BTI) da UFRN
segue as premissas apresentadas para um bacharelado interdisciplinar, tendo como
area de conhecimento principal a Tecnologia da Informacdo. O BTI representa a
formacgao generalista em que o aluno ingressante se enquadra inicialmente em uma
formagdo generalista composta de conhecimentos basicos da éarea de TI.
Adicionalmente, ao longo do curso, o aluno pode optar por complementar sua
formacgao generalista. Um fato importante € que, nos anos iniciais do curso, o aluno
podia optar por énfases, como as de Computagcdo, Engenharia de Software,
Sistemas Embarcados, Informatica Educacional e Sistemas de Informacédo e



Gestao. No entanto, ao longo do tempo foi percebido que os alunos preferiam nao
escolher as énfases especificamente, pois elas os levavam a seguir um conjunto
restrito de disciplinas obrigatorias. Ou seja, ndo fazendo escolha, podiam seguir
uma formacao generalista que permitia construir sua propria estrutura curricular
conforme seus interesses. Desta forma, o projeto pedagdgico do curso foi alterado
no ano de 2019 para que somente as énfases de Computacao e Desenvolvimento
de Software permanecessem, devido a elas terem continuidade em formacgao
associada relacionada a cada uma delas. Assim, o BTl passou a ter diferentes areas
de conhecimento, em que todas as disciplinas sdo optativas e o aluno faz suas
proprias escolhas; e as duas énfases atualmente existentes que levam a formagao
associada: Computacgao e Desenvolvimento de Software.

A partir dessa formacéo generalista, o discente do BTl é estimulado a dar
continuidade aos seus estudos e/ou atuar no mundo do trabalho, seja fora do
Instituto ou participando de empresas incubadas no proprio IMD. O discente pode
ingressar nos cursos de formagao associada oferecidos pela UFRN na area de TI
(atualmente, os cursos de Ciéncias da Computacdo ou Engenharia de Software),
obtendo uma formacéao profissional mais especifica a partir de mais 1 ano ou 1 ano
e meio de estudos, dependendo do curso. Adicionalmente, o discente pode seguir
sua formacgao ingressando em cursos de pos-graduagao.

O BTI tem uma carga horaria total de 2.400 (duas mil e quatrocentos) horas e
um periodo de integralizagao curricular estipulado em 6 (seis) semestres letivos no
turno diurno, e em 8 (oito) semestres no turno noturno. O periodo maximo de
integralizagcao curricular € de 9 (nove) semestres no turno diurno e 12 (doze)
semestres no turno noturno, computados os semestres letivos regulares em que o
discente ndo esteve com a matricula suspensa, nos termos do Regulamento de
Graduagao da UFRN.

O numero de vagas ofertadas pelo BTl & definido com base em um
planejamento anual. A oferta de vagas através dos processos seletivos oficiais
contempla o fato de o curso ser oferecido em dois turnos (diurno e noturno). Assim,
atualmente sdo oferecidas 180 vagas no turno diurno e 120 vagas no turno noturno,
o que corresponde a um total de 300 vagas por ano.

2.3 Programa de Estudos Secundarios

O Programa de Estudos Secundarios (PES) € uma iniciativa que se enquadra
na categoria de cursos sequenciais, conforme estabelecido pela Resolu¢do n° 01 de
22 de maio de 2017, da Camara de Ensino Superior do Conselho Nacional de
Educacdo. O PES foi criado com o objetivo de oferecer uma formagéo
complementar e especializada para alunos que desejam ampliar seus
conhecimentos em campos especificos da Tecnologia da Informacéo.

No IMD, o PES é regulado pela Resolugao n° 62/2022-CDA/IMD, de 20 de
junho de 2022, que atualiza a Resolugdo n° 034/2020 e aprova normas que
estabelecem as disposi¢cdes sobre o funcionamento e ingresso ao programa. O PES



é oferecido em diversos campos do saber, cada um com uma estrutura curricular
prépria e uma carga horaria minima para obtencdo do certificado. Os campos do
saber atualmente oferecidos incluem:

Bioinformatica

Informatica Educacional

Internet das Coisas

Jogos Digitais

Sistemas de Informagdes Gerenciais
Inteligéncia Artificial

Ciéncias de Dados

Inovagédo e Empreendedorismo
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Cada campo de saber possui uma estrutura curricular composta por
componentes curriculares de graduagao ou pos-graduagao, que incluem disciplinas
obrigatérias e optativas. A carga horaria minima para obtencao do certificado varia
entre 300 e 360 horas, dependendo do campo de saber escolhido.

Os concluintes do PES em um determinado campo do saber receberdao um
certificado emitido pelo IMD, que comprova a formagao recebida. Para fazer jus ao
certificado, o aluno deve cursar e ser aprovado nos componentes pertencentes a
estrutura curricular de um determinado campo do saber e integralizar a carga
horaria minima determinada.

O PES proporciona uma formagao complementar que prepara os alunos para
atender as demandas do mundo do trabalho e continuar seus estudos em
programas de poés-graduagao, contribuindo significativamente para o
desenvolvimento pessoal e profissional dos discentes.

O programa também permite que sejam acolhidas pessoas externas a
instituicdo por meio de processo seletivo publico. Anualmente, sdo ofertadas vagas
para a comunidade externa cursar os componentes curriculares de um campo do
saber especifico. A abertura do PES para pessoas externas a UFRN traz uma série
de beneficios significativos. Primeiramente, amplia o alcance do programa,
permitindo que profissionais e estudantes de diversas areas e instituicbes tenham
acesso a uma formagao complementar de alta qualidade em campos inovadores da
Tecnologia da Informagdo. Essa inclusdo de talentos externos contribui para a
diversidade e a troca de experiéncias, enriquecendo o ambiente académico com
diferentes perspectivas e experiéncias. Além disso, fortalece a conexdo entre a
universidade e a comunidade, promovendo a integragao entre academia e o mundo
do trabalho, e potencializando o desenvolvimento de solug¢des tecnoldgicas e
empreendedoras que atendam as necessidades reais da sociedade. Por fim,
oferece uma oportunidade Unica para a capacitagdo e atualizagédo profissional em
areas estratégicas, o que pode resultar em um impacto positivo no desenvolvimento
econdmico e social da regido.



2.4 Iniciativas e acdes para a criagcao e implantagcao do
Bacharelado em Inteligéncia Artificial

As profissdes relacionadas a Inteligéncia Artificial tiveram suas raizes na
década de 1950, quando cientistas como Alan Turing e John McCarthy comegaram
a explorar a ideia de maquinas capazes de realizar tarefas que normalmente
exigiriam inteligéncia humana. Desde entdo, a IA evoluiu significativamente,
passando por diversas fases, incluindo o desenvolvimento de redes neurais,
aprendizado de maquina e processamento de linguagem natural. A revolugao
tecnolégica promovida pela IA impactou profundamente setores como saude,
finangas, transporte e seguranga, tornando-a uma das areas mais dindmicas e
transformadoras da atualidade.

O avango da IA como campo profissional foi impulsionado por grandes
inovacdes nas décadas seguintes, incluindo o surgimento da "IA forte" nos anos
2000, que visa criar sistemas com capacidades cognitivas semelhantes as
humanas. Atualmente, a IA esta presente em quase todos os aspectos da vida
moderna, desde assistentes virtuais até veiculos autbnomos, e continua a se
expandir rapidamente com a aplicagado de técnicas de aprendizado profundo (deep
learning) e grandes bases de dados (big data).

2.4.1 Aspectos Legais e Normativos da Inteligéncia Artificial no
Brasil e no Mundo

O desenvolvimento da IA pelo mundo trouxe a tona discussdes sobre ética,
privacidade e regulagdo. Governos ao redor do planeta comecaram a estabelecer
marcos legais para garantir que a IA seja utilizada de forma ética, responsavel e
segura. Um dos principais desenvolvimentos na area vem da Unido Europeia (UE),
que tem sido uma das principais regides a buscar uma regulamentagao abrangente
para IA. Em 2021, a Comissao Europeia propds o Regulamento de Inteligéncia
Artificial, um conjunto de regras rigorosas para garantir que as tecnologias de IA
respeitem os direitos fundamentais e a seguranca dos cidaddos. O regulamento
propde uma classificacdo de risco para os sistemas de IA, que compreende trés
categorias:

- Risco Inaceitavel: Tecnologias consideradas perigosas, como sistemas
de vigilancia massiva, que seriam proibidos;

- Alto Risco: Tecnologias que impactam direitos fundamentais, como IA
usada em educacédo ou sistemas judiciais. Essas tecnologias precisam
atender a altos padrdes de transparéncia e segurancga; e



- Baixo Risco: Tecnologias que tém impacto minimo sobre a seguranca
ou direitos fundamentais, que necessitam apenas de normas leves de
transparéncia.

A UE também estabeleceu o General Data Protection Regulation (GDPR),
que, embora voltado para a protecdo de dados, afeta diretamente o
desenvolvimento e o uso de IA, especialmente nas questdes de privacidade e
manejo de grandes volumes de dados. O GDPR introduz normas rigorosas sobre
consentimento para coleta de dados, um fator importante nas aplicagdes de IA.

Além da UE, o governo norte-americano publicou em 2020 a Estratégia
Nacional para a Inteligéncia Atrtificial, que define prioridades para o avango da IA
incentivando a inovagdo e a pesquisa, mas sem propor regulagdes tao rigorosas
quanto a UE. As principais preocupacdes abordadas sdo o impacto da IA no mundo
do trabalho, seguranga nacional e privacidade de dados, fazendo com que a
regulamentagcdo da IA nos Estados Unidos seja mais fragmentada e menos
centralizada do que na Europa.

Na China, o governo tem adotado uma postura agressiva em termos de
investimentos e utilizacdo de IA em varias areas, como vigilancia e servigos
publicos. No entanto, o governo chinés também introduziu regulamentagdes que
visam controlar o uso da IA, principalmente no que se refere a seguranga nacional e
a protecdo da soberania digital. Em 2021, a China publicou diretrizes que
estabelecem principios para a IA responsavel, como transparéncia e imparcialidade,
especialmente em areas como reconhecimento facial.

Outras iniciativas que merecem destaque, séo as do governo canadense, que
langcou em 2018 a Declaracdo de Montreal para um Desenvolvimento Responsavel
da IA, cujo objetivo estava em promover principios éticos e direitos humanos como
base para o uso da IA e as do Japao, que estabeleceu o Conselho para Politicas de
IA, cuja iniciativa principal foi definir um conjunto de diretrizes para a governanga da
IA, com foco na ética e no desenvolvimento econémico sustentavel.

No Brasil, a regulacédo da IA ainda estd em fase de desenvolvimento, mas
alguns marcos importantes ja estdo sendo implementados para moldar o uso da
tecnologia. Um importante dispositivo para este fim esta na Lei Geral de Protecao
de Dados (LGPD - Lei n° 13.709/2018). A LGPD & um dos principais marcos
regulatérios que afetam a IA no Brasil. Inspirada no GDPR europeu, a LGPD
estabelece diretrizes rigorosas sobre o tratamento de dados pessoais, exigindo
consentimento explicito para coleta e processamento de informagdes. Como muitas
aplicacdes de IA dependem de grandes volumes de dados, a LGPD tem um impacto
direto no desenvolvimento de sistemas de |IA no pais, especialmente em areas
como marketing digital, servicos financeiros e saude.

Ja o Marco Civil da Internet (Lei n° 12.965/2014), embora focado na
regulamentagcdo da internet, define principios importantes relacionados a
neutralidade da rede, a privacidade dos usuarios e a protecdo de dados. Esses
principios sao relevantes para o uso de IA, uma vez que muitos sistemas dependem
da conectividade e do acesso a dados digitais.



Em 2021, o governo brasileiro langou a Estratégia Brasileira de Inteligéncia
Artificial, com o objetivo de incentivar o uso responsavel da IA no pais. Essa
estratégia se baseia em sete eixos tematicos, incluindo pesquisa e
desenvolvimento, inovacdo, ética e seguranga. Embora ainda n&do constitua uma
regulamentacao especifica, a estratégia cria diretrizes para o uso de |IA promovendo
a colaboragao entre governo, setor privado e academia.

Ha também varios projetos de lei em tramitagdo que visam regulamentar
aspectos mais especificos do uso da IA. Um exemplo é o PL 5051/2019, que propde
a criacao de um marco legal para IA abordando temas como responsabilidade civil,
transparéncia e mitigagao de riscos.

Esses esforgos, tanto no Brasil quanto no exterior, demonstram a crescente
importancia da regulamentagdo da IA em um mundo cada vez mais digital e
automatizado. No entanto, muitos desafios ainda precisam ser enfrentados,
especialmente em relagédo a transparéncia, as implicagdes éticas da tecnologia e na
formagao de recursos humanos que sejam capazes de desenvolver, implementar e
gerenciar sistemas de IA com responsabilidade, considerando tanto a inovagao
tecnoldgica quanto a necessidade de mitigar riscos sociais e legais relacionados ao
uso indevido ou discriminatério que possam originar dessas tecnologias.

2.4.2 Motivadores para uma formacao associada com parte
especializada na area de Inteligéncia Artificial

No Brasil, o campo da |IA em nivel de graduagdo comegou a ganhar
relevancia recentemente e o primeiro curso de bacharelado em Inteligéncia Artificial
foi criado pela Universidade Federal de Goias (UFG), com suas primeiras vagas
ofertadas no Sistema de Sele¢do Unificada (Sisu) em 2020. O curso € pioneiro no
pais e responde a uma crescente demanda por profissionais competentes para lidar
com tecnologias emergentes, como aprendizado de maquina, robdtica e
processamento de grandes volumes de dados.

No Nordeste, a UFRN também desempenha um papel fundamental na
formagao de profissionais na area de tecnologia. Por meio do IMD, por exemplo,
consolidou-se como um pioneiro na implementagao de iniciativas que aliam ensino
de qualidade, pesquisa de ponta e desenvolvimento tecnolégico. Entre suas agdes
de destaque estdo a oferta de cursos técnicos, de graduagao e pdés-graduagao em
diversas areas da Tecnologia da Informagao, sempre com foco na formacéao pratica
e na preparagao dos estudantes para serem empreendedores, vencendo desafios e
criando oportunidades no mundo do trabalho tecnologico.

O Instituto também se destaca por suas parcerias estratégicas com empresas
e instituicdes de renome, tanto no Brasil quanto no exterior. Essas colaboragdes tém
permitido a realizacdo de projetos de pesquisa e desenvolvimento, além de



proporcionar aos estudantes, oportunidades valiosas de aprendizado e inser¢ao no
mundo do trabalho.

Um dos grandes diferenciais do IMD €& o seu compromisso com O
desenvolvimento local e regional. O Instituto tem promovido diversas iniciativas que
visam impulsionar a economia local por meio da tecnologia, fomentando a criagéo
de startups e empresas inovadoras na regido. O IMD acredita que a tecnologia € um
motor crucial para o desenvolvimento socioecondmico e, por isso, investe
continuamente em acgdes e iniciativas que promovam a inovagao e a transferéncia
de conhecimento para a sociedade.

No campo da Inteligéncia Artificial, o IMD tem se mostrado um precursor,
implementando projetos e cursos inéditos com foco no desenvolvimento de solugdes
inovadoras que atendam as necessidades locais e regionais, bem como as
demandas nacionais. Um exemplo disso € a criagdo e implantagdo do Programa
Metrépole 1A 360, um projeto inovador que visa a integragéo da Inteligéncia Artificial
no contexto educacional e industrial do Brasil através de uma abordagem
abrangente e multidisciplinar. O programa Metrépole I1A360 tem como objetivo
central a formagao massiva em I|A integrando conhecimento vital ao tecido social e
industrial do pais, criando um ecossistema robusto que estimule a aprendizagem, a
pesquisa e a aplicacio pratica de IA em diversos setores.

Fazem parte do Programa Metrépole IA360 os seguintes componentes do
eixo Educagéo e Formacgéo:

- TecnolA: Focado na introducdo a IA para estudantes e profissionais
iniciantes. O TecnolA oferece uma formacdo inicial sélida nos
fundamentos de IA incluindo aprendizado de maquina, programagao
voltada para IA, e ética no uso de IA, com énfase na democratizagao
do acesso ao conhecimento tecnoldgico;

- FocolA: Proporciona uma formagdo avangada em |IA com uma
abordagem pratica e aplicada, preparando os alunos para atuar em
projetos reais e na inovagao tecnoldgica;

- ConectlA: Destinado a estudantes de outras areas da UFRN que
desejam integrar a IA em suas formagdes. Atua como uma area do
programa de estudos secundarios, oferecendo uma compreensao
interdisciplinar da IA em diversos contextos de aplicagdo, como saude
e educacéo.

E no eixo de Pesquisa e Desenvolvimento:

- AvancalA: Programa de pés-graduacdo lato sensu, destinado a
profissionais que desejam liderar inovagées no campo da IA. O
AvancalA abrange desde conceitos avangados de machine learning
até gestado de projetos e inovagao aberta, preparando os participantes
para enfrentar desafios tecnolégicos complexos;

- NanolA: Cursos de curta duragdo, voltados para capacitacao
especifica em IA. O NanolA oferece flexibilidade para profissionais e
empresas que desejam aprofundar conhecimentos em areas



especificas de IA, como processamento de linguagem natural e visao
computacional.

O Programa Metrépole IA360 visa democratizar o acesso a IA utilizando a
tecnologia para resolver problemas sociais, como a inclusao digital, sustentabilidade
e acessibilidade. Além disso, busca garantir que o conhecimento de IA esteja
acessivel a diferentes publicos, evitando a concentragcdo de tecnologia e
promovendo a equidade, integracdo com a industria, impacto social e
desenvolvimento de iniciativas de inclusdo digital. Portanto, a criacdo do
Bacharelado em Inteligéncia Atrtificial € uma proposta natural em consequéncia de
suas agdes, representando uma iniciativa pioneira que visa formar profissionais
capacitados para atuar na vanguarda da tecnologia.

Com essa trajetoria de sucesso e inovagdo, o Instituto Metropole Digital
reafirma sua posicdo como um catalisador de mudangas positivas, contribuindo
significativamente para o avango tecnolégico e para a formagao de profissionais
capazes de transformar a realidade através da inteligéncia artificial.

3. OBJETIVOS DO CURSO

Neste capitulo, sdo apresentados os objetivos gerais e especificos do curso,
os quais refletem o compromisso da UFRN com a exceléncia académica e a
formacgao de cidadaos preparados para enfrentar os desafios contemporaneos da
area de Inteligéncia Atrtificial.

3.1 Geral

O Bacharelado em Inteligéncia Artificial tem como objetivo principal formar
profissionais qualificados, com sdlida base tedrica e pratica em |A, capazes de atuar
em diferentes setores, desenvolvendo solugdes inovadoras e contribuindo para o
avanco cientifico e tecnolégico do pais. O curso esta estruturado para proporcionar
uma formagado abrangente e multidisciplinar, cobrindo desde os fundamentos
matematicos e computacionais até as técnicas e ferramentas mais avangadas para
resolver problemas complexos em diversos dominios.

3.2 Especificos

O BIA tem o compromisso de contribuir para que a UFRN atinja os seus
objetivos como Universidade, formando cidaddos fundamentados na ética, no
pluralismo, na democracia e na contemporaneidade. Para isso, o BIA traz como
objetivos especificos:



e atender as demandas locais, regionais e nacionais por profissionais
qualificados em Inteligéncia Atrtificial, capazes de desenvolver solugdes
tecnoldégicas inovadoras, otimizar processos em diversos setores, criar
sistemas inteligentes e incentivar e contribuir para o avango da pesquisa e
desenvolvimento de novas tecnologias na area de IA, além de promover o
seu uso com ética e responsabilidade social;

e desenvolver uma matriz curricular interdisciplinar que contemple os
fundamentos tedricos e praticos da Inteligéncia Artificial, incluindo
matematica, estatistica, ciéncia da computacgao e ética;

e promover a integragdo entre a academia e o mundo do trabalho em IA
estabelecendo parcerias com empresas e instituicbes de pesquisa para a
realizagado de projetos conjuntos e transferéncia de tecnologia;

e incentivar a pesquisa e o desenvolvimento cientifico visando a produgéo de
conhecimento original e relevante na area de Inteligéncia Artificial;

e garantir uma formagao ética e responsavel, abordando as implicagcbes
sociais, legais e morais das tecnologias de inteligéncia artificial, preparando
os estudantes para lidar com os desafios éticos do desenvolvimento e uso
dessas tecnologias;

e estimular a formacgao continuada oferecendo cursos de extensao, workshops
e programas de atualizacdo para ex-alunos e profissionais da area,
mantendo-os atualizados com as Uultimas tendéncias e avangos em
inteligéncia artificial;

e fomentar a inclusdo e a diversidade no campo da inteligéncia artificial,
promovendo politicas de acesso e permanéncia para estudantes de
diferentes origens e incentivando a participacdo de mulheres e minorias na
area;

e alavancar a atuacdo da UFRN, principalmente, dentro do cenario de polo
criador de tecnologias para o desenvolvimento local, regional e nacional;

e adotar o principio da sustentabilidade ambiental, econémica, social e cultural
as suas praticas académicas e administrativas.

Com isso, os objetivos do curso se tornam plenamente alinhados com as
diretrizes estabelecidas pelo Plano de Desenvolvimento Institucional da UFRN no
tocante a missdao da Universidade e as praticas de ensino, pesquisa, extenséo,
inovacdo e empreendedorismo, respeitando suas politicas de gestdo e
responsabilidade social.



4. JUSTIFICATIVAS

Nesta secdo apresentamos as justificativas para a criacdo do curso de
Bacharelado em Inteligéncia Artificial, além da justificativa para a sua integracéo
com o curso de Bacharelado em Tecnologia da Informagdo por meio da formagao
em dois ciclos.

4.1 Justificativa para o curso de Inteligéncia Artificial

O IMD atua na formagédo dos niveis técnico, graduacado e pds-graduacgao,
cujas agdes integram a inclusdo social e digital. Somam-se a isso ag¢des de
pesquisa e inovagao tecnoldgica, de formacao de talentos e de incentivo a cultura
do empreendedorismo, que resultaram na criacdo da incubadora de empresas de
base tecnoldogica do Metrépole Parque. Desde a sua criagdo, todo o complexo
educacional que forma o IMD tem o papel de fornecer mao de obra qualificada e de
alto nivel para atender as demandas do mundo da tecnologia, impulsionando o
desenvolvimento econémico e tecnoldgico local, regional e nacional. Também tem
como objetivo fortalecer a pesquisa, o empreendedorismo e a inovagao,
promovendo o desenvolvimento de novas tecnologias e solugdes criativas que
atendam as necessidades do mercado e da sociedade, estimulando a criacdo de
startups e empresas de base tecnoldgica.

A criagdo de um Bacharelado em Inteligéncia Artificial (1A) justifica-se pela
crescente demanda por profissionais qualificados para atuar em um setor
estratégico e inovador. Este curso esta diretamente alinhado com as diretrizes e
objetivos estabelecidos pelo Nucleo de Pesquisa em Inteligéncia Artificial e Ciéncia
de Dados (nIACD) da UFRN, que tem se consolidado como uma referéncia regional
e nacional no desenvolvimento de solugdes tecnoldgicas em diversas areas, como
saude, seguranga, industria e direito. Além disso, o Bacharelado em IA também esta
em consonancia com o Plano Quadrienal do IMD (2024-2027), que visa promover a
exceléncia académica, a inovacdo e o empreendedorismo, fortalecendo parcerias
estratégicas e expandindo o impacto social da UFRN. Esse alinhamento reflete o
compromisso do IMD e da UFRN com a promog¢éo do desenvolvimento humano,
cientifico e tecnoldgico, conforme estabelecido no Plano de Desenvolvimento
Institucional da UFRN (2020-2029).

A insercdo de um curso de graduagdo em |A complementa as atividades do
nucleo, ao formar recursos humanos de alto nivel, capacitados para colaborar em
projetos de pesquisa e desenvolvimento tecnologico. Essa formagéo se torna ainda
mais relevante quando integrada a infraestrutura de pesquisa e ao ambiente de
inovagao promovido pelo nucleo. Além disso, o bacharelado contribuira para a
ampliagcdo das atividades de internacionalizacdo e para o fortalecimento das



relacdbes entre a UFRN e o setor produtivo, gerando impacto direto no
desenvolvimento regional e nacional.

O curso proposto também alavancara a producao cientifica e a inovagao na
area de |A, elementos centrais da atuagao do nlACD. A interacdo constante entre
ensino e pesquisa, facilitada pela estrutura orgénica do nucleo, permitira que os
estudantes participem ativamente de projetos que exploram o estado da arte em
métodos inteligentes e exploracdo de dados. Isso ndo apenas reforca a qualidade
académica, mas também garante que os egressos estejam prontos para enfrentar
os desafios tecnolégicos e sociais da contemporaneidade.

Portanto, o Bacharelado em Inteligéncia Artificial ndo apenas atende as
demandas atuais e futuras do mundo do trabalho, mas também fortalece a posi¢ao
da UFRN como uma instituicdo lider em inovacdo e tecnologia, contribuindo
significativamente para o avango da ciéncia e o desenvolvimento sustentavel da
sociedade.

Em particular, ap6s a criagdo do nlACD, outras iniciativas surgiram, como o
programa Metrépole [A360: um programa de formagdo amplo na area de
Inteligéncia Atrtificial que contempla todos os niveis de ensino. O Bacharelado em |IA
desempenha um papel central dentro do programa, atuando como elo entre as
diferentes frentes de formacéo.

4.1.1 Crescente demanda por Profissionais em Inteligéncia
Artificial

A Inteligéncia Atrtificial (I1A) tem se destacado como uma das tecnologias mais
transformadoras do século XXI|. Suas aplicagbes abrangem uma vasta gama de
setores, incluindo saude, finangas, manufatura, logistica, educacao, entre outros.
Com a capacidade de analisar grandes volumes de dados, aprender com eles e
tomar decisdes automatizadas, a |A esta revolucionando a forma como as empresas
operam e como 0s servicos sao prestados. Cada vez mais é necessario que 0s
profissionais estejam preparados para frequentes atualiza¢gdes e novas tecnologias
que surgem e certamente serdo desenvolvidas neste contexto nos proximos anos.
Ademais, as sociedades estdo cada vez mais em um contexto globalizado, o que
exige que esses profissionais possuam habilidades para colaborar e competir em
um mercado internacional, compreendendo as implicagdes culturais, econémicas e
sociais das tecnologias que desenvolvem e implementam.

Outro ponto importante é que as oportunidades de trabalho para profissionais
especializados em IA esta em rapida expansao. A demanda por especialistas em IA
ja esta em alta e deve crescer significativamente nos préximos anos, impulsionada
pela necessidade crescente de empresas e organizagdes integrarem tecnologias
inteligentes em seus processos e servigos. Empresas de todos os campos de
atuacao estdo investindo cada vez mais em tecnologias de |IA para se manterem
competitivas no mercado. Este cenario cria uma necessidade urgente por



profissionais qualificados que possam desenvolver, implementar e gerenciar
solugdes de IA.

A crescente demanda por profissionais de IA também reflete a importancia
estratégica desta tecnologia para o desenvolvimento econdmico e social, gerando
um enorme impacto em nossa dinamica econdmica e social. Profissionais
bem-formados em |IA podem contribuir para a criacdo de solugdes que aumentem a
eficiéncia operacional, melhorem a tomada de decisdes, e promovam avangos em
areas criticas como saude, educagao e sustentabilidade. Além disso, a IA tem o
potencial de gerar novas oportunidades de negocios e empregos, estimulando o
crescimento econdmico local, regional e nacional.

Para atender a essa demanda crescente, € essencial que as instituicdes de
ensino superior oferegam programas de formagéao robustos e atualizados na area de
IA. O Bacharelado em Inteligéncia Artificial (BIA) do Instituto Metropole Digital (IMD)
da Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN) surge como uma resposta
a essa necessidade, proporcionando uma formacado que combina teoria e pratica,
atendendo as necessidades do mercado. Diante deste cenario dindmico, o curso
surge também para preparar profissionais que nao apenas atendam as demandas
atuais, mas que estejam prontos para enfrentar os desafios futuros.

4.1.2 Formacao em Inteligéncia Atrtificial x Outras Areas da Tl

A crescente importancia da Inteligéncia Atrtificial (IA) na revolugéo tecnoldgica
de diversos setores justifica a criagdo de um curso especifico para essa area. A IA
tem mudado a dindmica de setores como saude, finangas, transporte, seguranca e
educacgao, criando a necessidade de profissionais altamente qualificados que
possam desenvolver, implementar e gerenciar sistemas de IA.

A Association for Computing Machinery (ACM), a Association for Information
Systems (AIS) e a IEEE Computer Society (IEEE-CS), principais sociedades de
computagdo no mundo, tém reconhecido a necessidade de formar profissionais com
competéncias especificas em |A para atender as demandas do mercado e tém
trabalhado conjuntamente para definir curriculos de referéncia para as diferentes
areas da computagdo. Ainda em 2013, foi publicado o documento "Computer
Science Curricula 2013" (CS2013), que aborda diretrizes curriculares para a
computacéo, incluindo a crescente énfase na IA como uma disciplina essencial
dentro da computagéao ja naquela época (ACM).

As diretrizes curriculares da ACM e IEEE-CS recomendam a inclusao de
topicos avangcados em IA nos programas de graduagao, enfatizando o aprendizado
de maquina, as redes neurais, o processamento de linguagem natural e a visao
computacional. Essa abordagem € necessaria para formar profissionais capazes de
desenvolver e implementar solugdes inovadoras em IA, diferentemente dos cursos
tradicionais da tecnologia da informag¢ao, como Ciéncia da Computacéo, Engenharia



de Computacao, Sistemas de Informacao, Engenharia de Software e Tecnologia da
Informagao, que n&o cobrem esses tdpicos com a mesma profundidade.

Ou seja, embora todos esses cursos oferecam uma base sdélida em
computagcédo, nenhum deles aborda de forma aprofundada as especificidades da
inteligéncia artificial. Portanto, a criagdo de um Bacharelado em Inteligéncia
Artificial é crucial para preparar profissionais bem qualificados para enfrentar os
desafios e aproveitar as oportunidades oferecidas nesta area, complementando e
expandindo as ofertas educacionais existentes nas areas de TI.

A necessidade de uma formacado especifica em |A é destacada pelas
diretrizes curriculares da ACM e |IEEE-CS, que apontam para a importancia de um
curriculo que inclua desde fundamentos tedricos até a aplicacdo pratica das
técnicas de IA. A formacédo em IA também se distingue daquela de outros cursos de
computacdo pela necessidade de abordar a ética e as implicagdes sociais da |IA
garantindo que os futuros profissionais estejam preparados para desenvolver
tecnologias responsaveis e que beneficiem a sociedade como um todo.

Atualmente, a UFRN ja oferece cursos de graduacdo em Ciéncia da
Computagao, Engenharia de Computagao, Sistemas de Informacédo, Engenharia de
Software, Analise e Desenvolvimento de Sistemas, e Tecnologia da Informagao, que
cobrem aspectos gerais da computagcdo e do desenvolvimento de software. No
entanto, esses cursos nao conseguem atender a crescente demanda por
especialistas na area de IA. Logo, a introducdo do curso de Bacharelado em
Inteligéncia Artificial do IMD preenche essa lacuna, oferecendo uma formacéao
abrangente e especializada.

Além disso, a criacao de cursos especificos em IA ja é uma realidade em
varias universidades internacionais e nacionais, com exemplos notaveis nos
Estados Unidos, Inglaterra e Brasil, onde instituicdes como a Universidade de Séo
Paulo (USP) e a Universidade Federal de Goias (UFG) ja oferecem programas
focados em IA. Essas iniciativas refletem a importancia e o reconhecimento da area
de IA alinhando-se as diretrizes curriculares propostas pela ACM e IEEE-CS.

Em resumo, a formacdo em Inteligéncia Atrtificial € essencial para preparar
profissionais capazes de enfrentar os desafios tecnoldgicos e sociais do futuro,
diferenciando-se claramente das outras areas tradicionais da computacgéo. O curso
de Bacharelado em Inteligéncia Artificial proposto segue as diretrizes internacionais
e visa formar especialistas qualificados na area.

4.2 Justificativa para o modelo de formacao associada

Um curso de bacharelado em formagao associada é uma estrutura que divide
a formagao académica em duas etapas. Esse modelo € comumente adotado para
oferecer uma abordagem mais flexivel e modular ao ensino superior, conforme
estabelecidos no Plano de Desenvolvimento Institucional 2020-2029 (UFRN, 2021).



A ideia de se propor um bacharelado em inteligéncia artificial como um curso de
formacédo associada € a de aproveitar as caracteristicas de formacado que este
modelo oferece. No contexto da proposta de um Bacharelado em Inteligéncia
Artificial (BIA), a estrutura de formacdo associada permite uma especializagao
progressiva, especializada e direcionada, mantendo uma formagao inicial
generalista que ja prepara os alunos para as especificidades da area de TI.

Diferentemente dos cursos tradicionais, que tendem a ser mais genéricos e
abrangentes, o modelo proposto para o BIA insere uma énfase em inteligéncia
artificial desde a sua formacgao generalista. Assim como nos cursos de Bacharelado
em Engenharia de Software (BES) e Bacharelado em Ciéncia da Computagéo
(BCC), o Bacharelado em |A sera estruturado para que a especializagado acontecga
desde o inicio. Essa abordagem permite que os estudantes comecem a desenvolver
competéncias especificas e avangadas na area de Inteligéncia Artificial logo em sua
formagao generalista, proporcionando uma trajetéria mais alinhada com as
demandas atuais do mundo do trabalho e as necessidades de inovagao tecnologica.

Como principais vantagens para a proposta deste bacharelado seguindo o
modelo de formacdo associada, podemos citar: a flexibilidade, adaptabilidade,
interdisciplinaridade e o ajuste ao mundo do trabalho em um tempo menor se
comparado a um curso em modelo tradicional. Com uma base inicial focada em
aspectos amplos, a formagao generalista ja direciona os alunos para conhecimentos
fundamentais relevantes, enquanto a formacdo especializada permite o
desenvolvimento mais aprofundado de conteudos essenciais para a area. Esse
modelo ndo apenas permite que os estudantes adquiram uma formacgdo mais
ampla, mas também que iniciem sua especializagdo rapidamente, garantindo uma
preparagao mais consciente e bem fundamentada sobre a escolha de um campo do
saber, apos terem experimentado uma variedade de disciplinas, o que lhes permite
identificar com maior clareza suas habilidades e interesses.

No caso do Bacharelado em Inteligéncia Atrtificial, os alunos poder&do conduzir
seus estudos com interdisciplinaridade, pois o curriculo integra conhecimentos de
diversos dominios como matematica, estatistica, ciéncia da computacgao, e ciéncias
sociais, preparando-os para enfrentar os desafios complexos da IA.

O modelo em dois tipos de formagao permite que os estudantes ajustem seus
percursos formativos de acordo com as demandas do mundo do trabalho,
escolhendo especializagdes que estejam em alta demanda em |A. Dessa forma, os
alunos podem adaptar suas habilidades e conhecimentos para se alinhar as
tendéncias emergentes e as necessidades especificas de cada setor.

Mais adiante, ao longo do texto, serdo abordados com mais detalhes os
beneficios especificos e as justificativas pedagodgicas que fundamentam a adogao
do modelo em dois tipos de formagao para o Bacharelado em Inteligéncia Artificial.
Serao explorados como essa estrutura contribui para uma formagao mais integrada
e eficiente, permitindo uma resposta mais agil as mudangas rapidas no campo da
Inteligéncia Artificial e proporcionando aos alunos um percurso académico que
equilibra amplitude de conhecimento com profundidade de especializagao.



5. INFRAESTRUTURA FiSICA E DE PESSOAL

O Instituto Metrépole Digital dispde de duas unidades localizadas no Campus
Universitario de Natal. A unidade | corresponde ao Centro Integrado de Vocacéao
Tecnologica (CIVT) com area total de 8.033,73 m? abrigando a administracéo
central do Instituto, os Cursos de Bacharelado em Tecnologia da Informagéo e de
Engenharia de Software, os Cursos Técnicos em Tecnologia da Informacéo e os
cursos de Pds-graduacdo. O CIVT ainda abriga o Metropole Parque, que possui
uma incubadora com estrutura para 50 empresas incubadas. A unidade Il
corresponde ao Nucleo de Pesquisas e Inovagao Tecnoldgica (nPITl) com area de
1.603,78 m?, onde funcionam 12 laboratérios de pesquisa.

Nesta secdo sdo apresentados os principais elementos presentes na
estrutura fisica disponivel para abrigar o curso de Bacharelado em Inteligéncia
Artificial, além da estrutura de pessoal e os demais elementos que prestardo suporte
para a sua realizagao.

5.1 Infraestrutura fisica do curso

Com relagao as salas de aula, o BIA conta com salas de aula das unidades
do IMD (CIVT e nPITIl), além dos laboratérios do Instituto do Cérebro (ICe), que
recebem aulas da area da Bioinformatica, além das salas de aula no setor Ill de
aulas da UFRN, em parceria com o Centro de Ciéncias Exatas e da Terra (CCET),
cujo Departamento de Informatica e Matematica Aplicada (DIMAP) faz parte. As
salas de aula contam com infraestrutura de projetores multimidia, computadores,
quadros e mobiliario. Todas as salas e laboratérios disponiveis possuem estrutura
de rede cabeada com pontos de acesso em todas as salas, além de acesso a rede
wi-fi eduroam? (education roaming) para prover acesso a internet para toda a
comunidade universitaria e seus visitantes.

Com relacdo a estrutura fisica, o funcionamento dos cursos do IMD esta
compreendido em 4 salas de aula tedrica, cada uma com capacidade para 65
alunos; 12 laboratérios de aula com computadores (9 no CIVT, 2 no nPITl e 1 no
ICe); 1 laboratério de eletrénica e 1 laboratério de automacéo industrial. Além disso,
dispde de um auditério para aproximadamente 170 pessoas que pode ser
convertido em dois auditérios menores, e um miniauditério com capacidade para 70
pessoas. Estes auditérios permitem funcionar como salas de aula tedrica para
contribuir com o aproveitamento do espago do Instituto para a utilizacdo na
dimens&o do ensino, além de permitir sediar eventos.

2 Servigo global que permite que membros da comunidade académica, como estudantes,
pesquisadores e professores, se conectem a internet em qualquer campus ou instituicdo afiliada,
apenas usando suas credenciais de login domésticas.



Além disso, possui trés laboratérios de estudo com capacidades de 15 a 20
postos de trabalho, individuais e coletivos, que auxiliam os estudantes no
desenvolvimento de atividades diversas e possibilitam o estudo extraclasse,
principalmente para aqueles que n&o dispéem de equipamentos proprios.

O CIVT contempla aspectos fundamentais da acessibilidade fisica interna e
externa, com trés elevadores que percorrem todos os andares do prédio, banheiros
adaptados para pessoas com deficiéncia em todos os blocos e andares, vagas de
estacionamento exclusivas para pessoas idosas e pessoas com deficiéncia, além de
rampas e caminhos de circulagdo nos ambientes externos para pessoas com
mobilidade reduzida. Além disso, o prédio tem um projeto pronto para instalagéo de
piso tactil em todos os pavimentos e blocos, além da identificacdo em braile para
todas as portas e acessos, facilitando a acessibilidade para pessoas com deficiéncia
visual e baixa visao.

Quadro 01 - Infraestrutura Fisica do Curso de acordo com ambientes
disponiveis para atendimento nas Unidades do IMD.

Capacidade de
Ambiente Qtde.  Atendimento Descricao do Ambiente
Discente
Salas contendo quadro de vidro,
Salas de Aula .
s 4 65 computador para o docente, projetor e
Tedricas (IMD) M
mobiliario.
Laboratdrios de Salas contendo quadro de vidro,
Computadores 7 40 computador para docente, computadores
(Tipo 1) para os discentes, projetor e mobiliario.
Laboratdrios de Salas contendo quadro de vidro,
Computadores 2 30 computador para docente, computadores
(Tipo 2) para os discentes, projetor e mobiliario.
Sala contendo quadro de vidro,
Laboratdrio de 1 30 computador para o docente, projetor,
Redes equipamentos para praticas na area de
redes de computadores e mobiliario.
- Sala com kits de equipamentos para
Laboratorio de . ,
P 2 20 aulas com microcontroladores (arduino) e
eletrénica : " SRR
dispositivos reconfiguraveis (deo)
- Maquinas para demonstrar o processo de
Laboratorio de C o .
C 1 20 criacdo de circuitos impressos e
prototipacao
soldagem de componentes
Laboratoérios de 1 20 Plantas para simulagdo de sistemas de
automacéo controle
Salas contendo quadro de vidro,
Laboratérios de 3 16 computador para monitor, projetor,
Estudo computadores para 0s  usuarios,
mobiliario.
Sala de Estudo 1 10 Sala contendo mesas e cadeiras, pontos

de acesso de energia e internet.



Capacidade de

Ambiente Qtde. Atendimento Descrigao do Ambiente
Discente
Sala contendo mesa, cadeiras,
Sala docentes 30 -- computador e armarios. Em média, cada
sala é ocupada por 2 docentes.
Sala de monitoria 1 10 Sala contendo computadores, quadro,
e PET projetor e mobiliario.
Sala contendo computadores,
Sala coletiva de impressora, mesas, quadro e mobiliario.
1 10 Utilizada por professores substitutos,

docentes . )
conteudistas ou como apoio para

professores de outros departamentos.

Coordenacao de Sala com computadores, projetor e

curso mobiliario.
. Sala com mobiliario, computadores,
Secretaria do .
1 6 impressoras, suporte a alunos e docentes
curso
do curso.

Fonte: Extraido da Minuta do Projeto Pedagdgico do Curso de Bacharelado em Tl do IMD, 2023.

O Quadro 01 apresenta a descricao da infraestrutura fisica do curso de
acordo com os ambientes disponiveis e suas respectivas quantidades e
capacidades nas unidades que compdem o IMD. Esta infraestrutura tem sofrido
constantes reformulagdes e melhorias estdo em execugao para que possam atender
as novas demandas que o Instituto tem recebido. Atualmente encontram-se em
construgao as instalagdes do Nucleo de Inteligéncia Artificial e Ciéncias de Dados
(nlACD), que abrigara parte das demandas do BIA, especialmente as relacionadas
com pesquisa e desenvolvimento.

Em se tratando de acesso a biblioteca, os discentes do BIA, assim como
qualquer discente da UFRN, podem utilizar os servicos da Biblioteca Central Zila
Mamede (BCZM), através do seu acervo de livros, multimeios, periddicos, folhetos,
monografias, dissertacbes, teses, dentre outros. A BCZM ¢é uma unidade
suplementar da UFRN diretamente subordinada a Reitoria, regulamentada pelas
normas constantes no seu Regimento Interno. E o 6rgdo central executivo do
Sistema de Bibliotecas da UFRN (SISBI), responsavel pela coordenagao,
planejamento e fiscalizagdo das atividades técnicas das unidades de informacéo
que compdem esse Sistema. Foi criada em 1959 através da Resolugao n°® 14, é
sediada no campus central da UFRN e atualmente possui area total de
aproximadamente 8.525,29 m2. O acervo fisico geral da BCZM, até margo de 2024,
compreende um total de mais 466 mil volumes, distribuidos em exemplares e
fasciculos, ou seja, livros, folhetos, periddicos, teses, dissertagdes e multimeios das
diversas areas do conhecimento. Além disso, disponibiliza a comunidade
universitaria o acesso a 5.255 livros digitais.



Além disso, esta em processo de construgdo® no IMD, um prédio para acolher
o novo Nucleo de Inteligéncia Atrtificial e Ciéncia de Dados, que sera um espago
estratégico para pesquisa e inovagao, incluindo infraestrutura avangada que apoiara
as atividades do Bacharelado em Inteligéncia Artificial. Com laboratérios equipados
e recursos de ponta, o nucleo visa integrar alunos e professores em um ambiente
voltado para o desenvolvimento de solugdes tecnoldgicas inovadoras, oferecendo
uma formacgao pratica e contextualizada. A nova estrutura permitira que os
estudantes tenham acesso direto a ferramentas e conhecimentos que refletem as
demandas do mundo do trabalho em IA e ciéncia de dados.

5.2 Infraestrutura de pessoal do curso

Atualmente o quadro de docentes do IMD é constituido por 51 docentes,
sendo 32 docentes da carreira do Magistério Superior (MS) e 19 docentes do Ensino
Basico, Técnico e Tecnolégico (EBTT). Com relagdo aos servidores
técnico-administrativos, o Instituto possui atualmente 49 servidores, 19 funcionarios
contratados via projetos por meio da Funpec e em torno de 30 funcionarios
terceirizados (entre ASGs, segurangas, Copeiras, Recepcionistas, Motoristas,
Jardineiro e Agentes Administrativos).

O corpo docente do Instituto é constituido por professores com formagao nas
areas de Ciéncias da Computagdo, Engenharia de Computagdo, Engenharia
Elétrica, Administracao, Matematica, Lingua Portuguesa, Lingua Inglesa, Ciéncias
Biologicas, Estatistica, Pedagogia e Direito. Pela caracteristica do Instituto
Metrépole Digital e seu perfil institucional, a formagao do corpo docente traz como
principio a integragdo com outros departamentos e unidades com objetivo de
fomentar a interdisciplinaridade em outras areas que tém interse¢dao com a TI.
Nesse sentido, o IMD possui participacdo de docentes de outros departamentos,
ministrando disciplinas, participando de conselhos e decisdes estratégicas.

O IMD possui um quadro de docentes efetivos préprio, mas, em virtude da
sua caracteristica multidisciplinar e de integragdo com diversos campos do
conhecimento, sdo necessarios docentes de varios outros departamentos ou
unidades académicas da UFRN para atender a todas as demandas de turmas dos
cursos oferecidos pelo Instituto. Este € o caso, por exemplo, da area da
Bioinformatica, que conta com docentes de departamentos do Centro de Biociéncias
e do Instituto do Cérebro. No caso do Bacharelado em Inteligéncia Artificial, o curso
também tera este aspecto multidisciplinar, contando com a interlocugcao realizada
pelo Nucleo de Inteligéncia Artificial e Ciéncia de Dados do IMD para promover a
interdisciplinaridade e aproveitar a experiéncia de docentes que aplicam
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ferramentas de |A nas diversas areas do conhecimento representadas pelas
unidades académicas da UFRN.

Quadro 02 — Quantidade de Pessoal Docente do IMD e unidades
colaboradoras, conforme area de formagao e atuacao e caracterizagao por
titulagao, regime de trabalho e vinculo institucional.

A ~ ~ . ~ Regime de Vinculo
Area de Formacao e Atuagao Titulagao T rgab alho Qtd. Institucional
Administracao € doutor de 2 efetivo
empreendedorismo
Anall§e e projeto de doutor de 3 efetivo
algoritmos
Arqwtetura de computgdores doutor de 6 ofetivo
e sistemas operacionais
Arquitetura de software doutor de 3 efetivo
Bioinformatica doutor de 4 efetivo
Ciéncias de dados doutor de 2 efetivo
Computacao grafica doutor de 3 efetivo
Dispositivos méveis mestre de 3 efet!vo
doutor de 1 efetivo
Eletrbnica e automacao mestre de 2 efetivo
Engenharia de software doutor de 5 efetivo
Informatica educacional doutor de 6 efetivo
Inteligéncia artificial doutor de 4 efetivo
Jogos digitais mestre de 3 efetivo
doutor de 1 efetivo
Letras - inglés doutor de 1 efetivo
Letras — portugués doutor 20 horas 1 efet?vo
doutor de 1 efetivo
Linguagens fgrmals e teoria doutor de 4 efetivo
da computacao
Matematica mestre de 3 efet?vo
doutor de 1 efetivo
Matematha discreta e légica doutor de 6 ofetivo
computacional
mestre 20 horas 1 efetivo
Redes de computadores mestre de 2 efetivo
doutor de 4 efetivo
Sistemas distribuidos doutor de 3 efetivo
Sistemas de informagéao e mestre 20 horas 1 efetivo
gestao doutor de 4 efetivo
Testes de software doutor de 2 efetivo

Fonte: Extraido da Minuta do Projeto Pedagdgico do Curso de Bacharelado em Tl do IMD, 2023.



Quadro 03 - Docentes do Quadro Efetivo do Instituto Metropole Digital na
Carreira do Magistério Superior em 2023.

Servidor

ADJA FERREIRA DE ANDRADE
ANDERSON PAIVA CRUZ
ANDRE LUIZ DA SILVA SOLINO

ANNA GISELLE CAMARA D. RIBEIRO
RODRIGUES

APUENA VIEIRA GOMES

ATHANASIOS TSOUANAS

BRUNO SANTANA DA SILVA

CESAR RENNO COSTA

CHARLES ANDRYE GALVAO MADEIRA
DANIEL SABINO AMORIM DE ARAUJO
ElJI ADACHI MEDEIROS BARBOSA
ELIAS JACOB DE MENEZES NETO
FREDERICO ARAUJO DA SILVA LOPES
GUSTAVO GIRAO BARRETO DA SILVA
IRIS LINHARES PIMENTA GURGEL
ISABEL DILLMANN NUNES

ISMENIA BLAVATSKY DE MAGALHAES
JOAO CARLOS XAVIER JUNIOR

JORGE ESTEFANO SANTANA DE SOUZA
JULIO CESAR PAULINO DE MELO
LEONARDO CESAR TEONACIO BEZERRA
LOURENA KARIN DE MEDEIROS ROCHA
LUCELIO DANTAS DE AQUINO

MULLER MOREIRA SOUZA LOPES
PATRICK CESAR ALVES TERREMATTE
ROGER KREUTZ IMMICH

SAMYR SILVA BEZERRA JACOME

SILVIO COSTA SAMPAIO

TETSU SAKAMOTO

WELLINGTON SILVA DE SOUZA
WESLEY CANEDO DE SOUZA JUNIOR
WILLIAM BRENNO DOS SANTOS OLIVEIRA

Jornada de
Trabalho

40h/DE
40h/DE
20h

40h/DE

40h/DE
40h/DE
40h/DE
40h/DE
40h/DE
40h/DE
40h/DE
40h/DE
40h/DE
40h/DE
40h/DE
40h/DE
40h/DE
40h/DE
40h/DE
40h/DE
40h/DE
40h/DE
40h/DE
40h/DE
40h/DE
40h/DE
40h/DE
40h/DE
40h/DE
20h
40h/DE
20h

Classe Cargo
Emprego

Classe C - Adjunto
Classe D - Associado

Classe B - Assistente
Classe C - Adjunto

Classe E - Titular
Classe C - Adjunto
Classe D - Associado
Classe C - Adjunto
Classe C - Adjunto
Classe D - Associado
Classe C - Adjunto
Classe C - Adjunto
Classe D - Associado
Classe C - Adjunto
Classe C - Adjunto
Classe C - Adjunto
Classe C - Adjunto
Classe D - Associado
Classe C - Adjunto
Classe C - Adjunto
Classe C - Adjunto
Classe C - Adjunto
Classe C - Adjunto
Classe A - Adjunto A
Classe A - Adjunto A
Classe C - Adjunto
Classe C - Adjunto
Classe C - Adjunto
Classe C - Adjunto
Classe B - Assistente
Classe A - Adjunto A

Classe B - Assistente

Fonte: Plano Quadrienal do IMD - Referéncia 2024 a 2027 (2023).

Formacgao

DOUTORADO
DOUTORADO
MESTRADO

DOUTORADO

DOUTORADO
DOUTORADO
DOUTORADO
DOUTORADO
DOUTORADO
DOUTORADO
DOUTORADO
DOUTORADO
DOUTORADO
DOUTORADO
DOUTORADO
DOUTORADO
DOUTORADO
DOUTORADO
DOUTORADO
DOUTORADO
DOUTORADO
MESTRADO
DOUTORADO
DOUTORADO
DOUTORADO
DOUTORADO
DOUTORADO
DOUTORADO
DOUTORADO
MESTRADO
DOUTORADO
DOUTORADO



Como ja citado anteriormente, dentre os 51 docentes efetivos, sdo 19 da
carreira EBTT e 32 da carreira MS. Os docentes EBTT atendem as turmas de todos
os niveis de ensino, sendo prioritariamente alocados em turmas dos cursos
técnicos, conforme a demanda, enquanto os docentes da carreira MS se restringem
aos niveis de graduacdo e pos-graduagédo. Além disso, o IMD ainda conta
atualmente com oito professores substitutos/ temporarios, que assumem disciplinas
em razao dos afastamentos dos docentes efetivos.

Com relagao ao tempo de dedicagao dos 51 docentes efetivos, tem-se que
48 (quarenta e oito) possuem regime de trabalho de 40 horas semanais com
dedicagao exclusiva e trés possuem carga horaria de 20 horas semanais. Ja com
relagéo a titulagdo, na carreira do Ensino Basico Técnico e Tecnoldgico, percebe-se
que a distribuicdo por titulagdo estd concentrada no doutorado: sdo 13 (treze)
doutores e 5 (cinco) mestres, sendo que 3 (trés) deles estdo em processo de
doutoramento. Na carreira do Magistério Superior, tem-se 29 docentes com
pos-graduagdo em nivel de doutorado, sendo apenas trés deles em nivel de
mestrado. Ressalta-se que todos estes estdo cursando doutorado. O Quadro 02
apresenta as caracteristicas dos docentes do IMD, tanto os efetivos com lotagao no
Instituto como os que estao lotados nas unidades colaboradoras.

Quadro 04 - Docentes do Quadro Efetivo do Instituto Metrépole Digital na
Carreira do Ensino Basico, Técnico e Techolégico em 2023.

Jornada de Classe Cargo

Servidor Trabalho Emprego Formacao

ALUIZIO FERREIRA DA ROCHA NETO 40h/DE DIlI DOUTORADO
ALYSON MATHEUS DE CARVALHO SOUZA 40h/DE DIl DOUTORADO
ANDRE LUIZ DE SOUZA BRITO 40h/DE DIlI MESTRADO

ANTONIO IGOR SILVA DE OLIVEIRA 40h/DE DIl MESTRADO

DANILO CURVELO DE SOUZA 40h/DE DIl DOUTORADO
DENNYS LEITE MAIA 40h/DE DIl DOUTORADO
EDUARDO NOGUEIRA CUNHA 40h/DE DIl DOUTORADO
EUGENIO PACCELLI AGUIAR FREIRE 40h/DE DIl DOUTORADO
GUSTAVO BEZERRA PAZ LEITAO 40h/DE DIlI DOUTORADO
HEITOR MEDEIROS FLORENCIO 40h/DE DIl DOUTORADO
ISAAC FRANCO FERNANDES 40h/DE DIl MESTRADO

ITAMIR DE MORAIS BARROCA FILHO 40h/DE DIlI DOUTORADO
JEAN MARIO MOREIRA DE LIMA 40h/DE DI DOUTORADO
KAYO GONGALVES E SILVA 40h/DE DIlI DOUTORADO
LORENA AZEVEDO DE SOUSA 40h/DE DIl DOUTORADO
NELSON ION DE OLIVEIRA 40h/DE DIl MESTRADO

RAFAELA HORACINA SILVA ROCHA SOARES 40h/DE DI MESTRADO



Jornada de Classe Cargo

rvidor Formacga

EEIE Trabalho Emprego ormacao
RAMON DOS REIS FONTES 40h/DE DIlI DOUTORADO
RENAN CIPRIANO MOIOLI 40h/DE DI DOUTORADO

Fonte: Plano Quadrienal do IMD - Referéncia 2024 a 2027 (2023).

Ja os Quadros 03 e 04 na sequéncia, apresentam respectivamente as
caracteristicas dos docentes do IMD na carreira MS e na carreira EBTT.

Para garantir a exceléncia académica e a formagdao de profissionais
qualificados, o curso de Bacharelado em Inteligéncia Atrtificial do Instituto Metrépole
Digital conta com uma equipe de docentes e técnicos-administrativos capacitada e
comprometida com a educacado de qualidade. Dada a experiéncia obtida com a
conducdo dos cursos técnicos, do Bacharelado em Tecnologia da Informag&o, bem
como dos cursos de extensdo e de pos-graduagdo, esta equipe acumula
experiéncia académica e pratica, continuamente engajados na sua atualizagao
pedagogica e técnico-profissional. A estrutura de suporte € integrada, preparada
para atender as necessidades dos estudantes e promover um ambiente de
aprendizagem dinamico, inclusivo e alinhado as demandas do mercado e da
sociedade. Assim, o curso estda bem-posicionado para formar especialistas em
inteligéncia artificial que contribuirdo significativamente para o avango tecnolégico e
cientifico do pais.

Com relacdo a demanda de ensino, pesquisa, extensao e inovagao, esta sera
reforcada pela contratacdo de novos docentes, conforme documento de
confirmacéo de vagas do Magistério Superior para o Projeto Metropole IA360, por
meio do Oficio n°® 240/2024/CGGE/DIFES/SESU/SESu-MEC, que garante o reforgo
de recursos humanos para atendimento das demandas do projeto. Cumpre ressaltar
que parte das vagas foram antecipadas pela Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas
(PROGESP) e ha um concurso publico em andamento para o atendimento desta
demanda.

Quadro 05: Distribuicao dos servidores técnico-administrativos da Diretoria de

Ensino do IMD.
DIRETORIA/UNIDADE SETOR QUANT. CARGO
Diretoria 01 Assistente em administragao
Secretaria do BTl e Pés 04 Assistente em administragao
Diretoria de ensino
Secretaria Curso técnico 01 Assistente em administragao



DIRETORIA/UNIDADE SETOR QUANT. CARGO

02 Pedagogo

SAPE 01 Psicélogo
01 Assistente social
SPM 01 Pedagogo
Subtotal 11
Total geral 49

Fonte: Plano Quadrienal do IMD - Referéncia 2024 a 2027 (2023).

Com relacao aos servidores técnico-administrativos, o IMD possui atualmente
49 servidores, dos quais 11 estdo lotados na Diretoria de Ensino. A distribuicao
destes servidores por setores pode ser observada no Quadro 05. Na reestruturagao
de alguns setores da Diretoria de Ensino do IMD para atendimento a implantagao do
Programa de Gestdo e Desempenho (PGD) na UFRN conforme Resolugéo n°
011/2022-CONSAD, de 30 de junho de 2022, um setor com necessidades de reforgo
no numero de servidores técnico administrativos é a Secretaria do BTI, que passara
a atender também o BIA, passando a ser identificada como Secretaria de Cursos de
Graduagao, tendo em vista a natural criagdo de uma Secretaria de Cursos de
Pdos-graduacdo diante da expansao dos programas de mestrado e doutorado
profissionais do IMD. A articulacdo para esta demanda ja foi realizada com a
PROGESP e encontra-se em tratativas para provimento de pessoal neste sentido.

5.3 Suporte e funcionamento do curso

O Bacharelado em Inteligéncia Atrtificial (BIA) do Instituto Metropole Digital
(IMD) dispde de sua Coordenagao de curso, da Secretaria Integrada de Graduagao
e Pos-graduagao, dos docentes e sua organizagcdo em colegiado e Nucleo Docente
Estruturante (NDE), além do Setor de Apoio as Praticas Educacionais (SAPE) .

A coordenagao do curso de Bacharelado em Inteligéncia Artificial (BIA) do
IMD desempenhara um papel fundamental no suporte e funcionamento do curso.
Conforme estabelecido no Art. 62 do Regimento Geral da UFRN, publicado no
Boletim de Servigo n° 036, de 29 de agosto de 2002, o coordenador é responsavel
pelas seguintes atividades:



Gestdo Administrativa e Pedagodgica: Planejar, organizar e supervisionar
todas as atividades administrativas e pedagogicas do curso, garantindo a sua
qualidade e coeréncia com as diretrizes institucionais;

Colegiados, Conselhos e Nucleo Docente Estruturante (NDE): convocar e
presidir as reunides do colegiado, conselhos e NDE relacionados com o
curso, e representa-los junto aos 6rgaos da universidade, cumprindo e
fazendo cumprir as determinacdes que deles advirem;

Apoio aos Docentes e Servidores técnico-administrativos: Fornecer suporte
continuo aos docentes e discentes, facilitando a comunicacdo e a
colaboracéo entre docentes e servidores técnico-administrativos;

Apoio aos Discentes: Fornecer suporte aos discentes quando necessario e
desenvolver mecanismos para identificacdo de agdes que possam ter efeito
positivo na atualizagdo dos planos pedagodgicos e atos administrativos
associados;

Acompanhamento de Desempenho: Monitorar o desempenho académico dos
estudantes, propondo ac¢des de intervengao quando necessario;
Coordenacao de Reunides e Eventos: Organizar reunides periodicas com a
equipe pedagogica, docentes e servidores para discutir o andamento do
curso, resolver problemas e planejar atividades futuras.

A Secretaria de Graduacdo do IMD tem o papel de oferecer suporte

administrativo eficiente e centralizado para os cursos de bacharelado e
pos-graduacéao, facilitando a gestdo académica e o atendimento aos docentes e
discentes. Ja possui experiéncia com a gestao dos procedimentos administrativos
do BTI e tera o mesmo papel para a condugdo do BIA. Essa secretaria €
responsavel por:

Gestado de Matriculas Extraordinarias e Registros Académicos: Administrar
processos de matricula extraordinaria, emissao de documentos académicos e
manutengao dos registros dos estudantes;

Atendimento ao Aluno: Fornecer informacbdes e suporte aos alunos sobre
questdes académicas e administrativas, garantindo um atendimento rapido e
eficiente;

Apoio aos Docentes: Auxiliar os professores na organizacdo de suas
atividades académicas, incluindo a gestdao de horarios de aulas, salas e
recursos didaticos;

Coordenacéo de Processos de Dispensa e Validagédo: Organizar e coordenar
processos para dispensa de componentes curriculares, cadastramento e
validacdo de horas complementares, dentre outras atividades relacionadas;
Administracdo de Processos de Colagcao de Grau e Formatura: Administrar e
gerenciar toda a parte de organizagédo dos processos administrativos, formais
e cerimoniais que estao relacionados com a colacéo de grau e formatura dos
cursos de graduacao do IMD.

Os docentes do BIA s&o responsaveis por:



e Preparacdo e Conducdo de Aulas: Planejar e ministrar aulas tedricas e
praticas, de acordo com a estrutura curricular e o0s objetivos de
aprendizagem;

e Desenvolvimento de Materiais Didaticos: Elaborar materiais didaticos
atualizados e relevantes para os conteudos ministrados;

e Avaliagcao dos Discentes: Avaliar o desempenho dos discentes através de
provas, trabalhos e projetos, fornecendo feedback construtivo e contribuindo
para a sua evolugao profissional;

e Orientacdo Académica: Oferecer orientagcdo académica e apoio aos
estudantes, auxiliando na resolu¢cdo de duvidas e dificuldades e direcionando
seus percursos formativos de acordo com suas aptiddes e necessidades.

Além disso, os docentes em suas reunides colegiadas e discussdes do seu
NDE, permitem o alinhamento continuo das praticas pedagdgicas, a revisdo e
atualizagao constante do curriculo, e a implementagao de estratégias inovadoras de
ensino que atendam as demandas emergentes do mercado e das tecnologias em
Inteligéncia Artificial, bem como de eventual modificacdo de abordagens
pedagdgicas e metodoldgicas conforme as necessidades identificadas.

5.4 Sistemas de comunicacao

O BIA atende as normas e critérios para a oferta de componentes
curriculares. Sendo um curso de formagado associada, ele oferece uma formacéao
aprofundada e especializada, complementando os conhecimentos adquiridos na
formagao generalista e preparando os alunos para atuar de maneira segura e
competente no campo da inteligéncia artificial. Nos componentes curriculares da
estrutura do BIA ndo ha previséo de disciplinas que sejam a distancia.

O Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) da UFRN ¢é o SIGAA, que permite
a criagao de foruns de discussido e chats, para promover a interacdo e o debate
entre alunos e professores, além de permitir facilitar o acesso ao material de cada
professor, acesso a livros, artigos, videos e outros recursos educativos. Como
ferramentas de avaliagdo, o Multiprova* permite a condugdo de provas,
questionarios e atividades praticas para avaliagdo continua do progresso dos
alunos. Continuamente estes recursos passam por reestruturagdes e atualizagdes
periodicas que asseguram a estabilidade e o atendimento as necessidades
educacionais e tecnoldgicas da comunidade académica.

Além de ser uma plataforma central de comunicacdo para eventos,
oportunidades de pesquisa, vagas de trabalho e informagbes diversas sobre
procedimentos e documentos sobre o funcionamento do instituto em geral e dos

4 https://site.multiprova.ufrn.br/



seus cursos e programas, o portal do IMD foi desenvolvido com uma forte
preocupagao em garantir acessibilidade digital. As tecnologias adotadas no portal
incluem recursos como o VLibras, que permite a traducdo de conteudo para a
Lingua Brasileira de Sinais (Libras), tornando o site acessivel para pessoas com
deficiéncia auditiva. Além disso, o portal é compativel com diversas tecnologias
assistivas, como leitores de tela, garantindo que estudantes e usuarios com
deficiéncia visual possam acessar de forma eficiente todas as informacdes
disponiveis. Dessa forma, o IMD assegura que seu conteudo esteja acessivel a
publicos diversos, promovendo uma inclusao digital abrangente.

No que diz respeito a producdo de material, o Setor de Produgao Multimidia
(SPM) do IMD disponibiliza recursos e trabalha intensivamente para permitir a
execugao eficaz do projeto pedagdgico, garantindo acessibilidade digital e de
comunicagao, promovendo interatividade entre docentes, discentes e tutores nos
seguintes eixos:

e Acessibilidade no ambito da audiodescricao de imagens, contando com a
participacdo de técnicos do SPM em capacitagdes com o objetivo de
introduzir novas técnicas de acessibilidade para as aulas que sao produzidas
para os componentes curriculares que necessitam deste tipo de recurso no
ambito do IMD;

e Ajustes e aprimoramentos pedagogicos das aulas no formato Markdown,
inserindo novos recursos nos componentes curriculares do IMD, experiéncias
que sao imprescindiveis para ja se dispor de referenciais tedricos e
metodoldgicos desenvolvidos em novas tecnologias e passiveis de serem
aproveitadas no Bacharelado em Inteligéncia Artificial.

5.5 Material didatico

Considerando as orientagcdes dadas na Resolucao n° 016/2023-CONSEPE e
Resolugdo n° 026/2024-CONSEPE, de 13 de agosto de 2024, que disciplinam a
oferta de carga horaria na modalidade de ensino a distdncia em cursos de
graduacéao presenciais da UFRN, o curso de Bacharelado em Inteligéncia Artificial
(BIA) do IMD adota uma abordagem especifica e multidisciplinar para a producéo de
seu material didatico.

O BIA esta comprometido em oferecer aos seus alunos um material didatico
que atenda aos seus objetivos, promovendo uma aprendizagem ativa e integrada as
demandas atuais da area da Inteligéncia Artificial. Para garantir que os estudantes
tenham acesso aos conteudos mais atualizados e relevantes, o curso utiliza uma
combinagao de recursos fisicos e digitais, adaptados as necessidades pedagdgicas
e tecnologicas contemporaneas.

Os materiais didaticos sao selecionados e/ou desenvolvidos pelos docentes
do curso, em colaboragdo com especialistas da area e apoio de recursos



tecnolégicos, como os citados na secao anterior, executados pelo SPM. Esses
materiais incluem livros-texto, artigos cientificos, tutoriais, videos, simulagbes, e
outros objetos de aprendizagem que estdo disponiveis tanto em formato fisico, nas
bibliotecas da UFRN, quanto em formato digital, através do Ambiente Virtual de
Aprendizagem (AVA). O AVA é utilizado como uma plataforma central para a
distribuicao de conteudo, permitindo que os alunos acessem o material didatico de
qualquer lugar e a qualquer momento, faciltando o processo de ensino e
aprendizagem.

Além disso, o curso incentiva a utilizagdo de Recursos Educacionais Abertos
(REA), que proporcionam uma maior flexibilidade e diversidade no acesso ao
conhecimento. A adocdo de REA permite que os estudantes explorem uma
variedade de fontes e abordagens, complementando o conteudo oferecido nas
disciplinas e promovendo uma visao critica e inovadora sobre os temas abordados.

A producdo de materiais didaticos também é guiada por principios de
acessibilidade, garantindo que todos os estudantes, independentemente de suas
condigcbes, possam usufruir plenamente dos recursos disponiveis. Para isso, sao
adotadas praticas como a utilizagado de textos alternativos para imagens, legendas
em videos, e a criagdo de conteudos em formatos acessiveis.

No IMD esta possibilidade também pode ser realizada através da equipe
multidisciplinar disponivel em sua estrutura organizacional nos setores aliados a
Diretoria de Ensino. Os professores do BIA sdo estimulados pela Diretoria de Ensino
e Coordenagao do Curso para o uso de metodologias ativas inovadoras no apoio a
capacitacao e elaboracédo destes materiais didaticos, garantindo a contextualizagao
e a personalizagao dos conteudos de acordo com as necessidades especificas dos
alunos e as diretrizes do projeto pedagdgico.

Além dos materiais didaticos de responsabilidade dos professores, também
sdo considerados a utilizacdo de materiais disponiveis no repositério institucional da
UFRN?, que oferece uma vasta gama de recursos académicos e pedagodgicos e a
adocdo de materiais provenientes de repositorios digitais abertos®, que fornecem
acesso a conteudos educativos de alta qualidade e relevancia internacional.

O Nucleo de Processamento de Alto Desempenho (NPAD) do IMD também
atua como um recurso pedagodgico estratégico no BIA, proporcionando acesso a
uma infraestrutura de processamento robusta para atividades praticas, simulacdes e
experimentos de larga escala. Através do NPAD, os alunos podem realizar projetos
que envolvem grandes volumes de dados e a execugao de algoritmos complexos de
IA em ambientes de computagdo de alto desempenho. Esse recurso integra o
processo de formagao dos alunos, preparando-os para desafios reais da industria e
da pesquisa, ao mesmo tempo que facilita o desenvolvimento de competéncias
técnicas essenciais na area de Inteligéncia Artificial.

5 https://repositorio.ufrn.br/

6 Sdo exemplos de repositorios digitais abertos: https://educapes.capes.gov.br,
https://repositorioaberto.uab.pt, https://objetoseducacionais.mec.gov.br,
https://aprendizagemaberta.com.br, e https://ocw.mit.edu.



6. FORMAGAO CONTINUADA

O Instituto Metropole Digital, abrigando um ecossistema multidisciplinar de
ensino, pesquisa, extensao, inovacdo e empreendedorismo, naturalmente se renova
em suas agoes integradas e em suas iniciativas de formagao continuada, garantindo
que docentes e técnicos-administrativos estejam sempre atualizados e capacitados
para enfrentar os desafios e aproveitar as oportunidades no campo da inteligéncia
artificial. Rotineira e continuamente, acontecem ac¢des de formagao continuada em
diversas areas e sao planejadas acbes formativas que buscam atender as
demandas recebidas pelas Diretorias que formam o Instituto.

Nos ultimos periodos, o IMD sediou, participou e implementou diversas agdes
de formacao continuada para seu corpo discente, docente e técnico-administrativo,
visando aprimorar as competéncias pedagdgicas e técnicas necessarias para o
desenvolvimento de aptiddes e direta ou indiretamente relacionadas ao curso de
Bacharelado em Inteligéncia Atrtificial (BIA). Entre essas agdes, destacam-se:

1. Realizagdo de workshops sobre novas tecnologias emergentes na area de
Inteligéncia Artificial, bem como cursos de atualizagdo em linguagens de
programacao, ferramentas de analise de dados e técnicas de aprendizado de
maquina;

2. Organizacao de palestras e seminarios com especialistas nacionais e
internacionais, abordando temas atuais e relevantes para a area de |A;

3. Implementagdo de programas de capacitacdo interna, focados em
metodologias de ensino inovadoras, uso de plataformas educacionais digitais
e técnicas de ensino hibrido, inclusive junto a Diretoria de Desenvolvimento
de Pessoas (DDP) da Pré Reitoria de Gestdo de Pessoas (PROGESP) para
capacitacao do quadro de servidores da UFRN.

De maneira a permitir a ampliagdo do conhecimento para os docentes que
atendem aos cursos do IMD e estimular a participacdo em projetos interdisciplinares
que envolvam solugdes através de ferramentas de inteligéncia artificial, estimula-se
também a qualificagdo do seu quadro de servidores, protagonizada como uma ag¢ao
do Nucleo de Inteligéncia Artificial e Ciéncia de Dados do IMD. Para o periodo de
vigéncia do novo PPC, foram levantadas as seguintes demandas formativas para o
atual quadro de docentes:

e Necessidade de cursos avangados especificos em subareas da
inteligéncia artificial, como IA Generativa, Etica, Legislacdo e Dados,
entre outras;

e (Capacitagdo continua em metodologias ativas de ensino e
aprendizagem, como sala de aula invertida, aprendizagem baseada
em projetos e gamificagao;



e Formacao especifica para o uso de ferramentas tecnoldgicas voltadas
para a inclusdo e acessibilidade de alunos com necessidades
especiais.

Atualmente, o IMD conta com docentes permanentes do Programa de
Pd6s-graduagdo em Inovagdo em Tecnologias Educacionais (PPgITE) que possuem
dominio da Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS), proporcionando uma linha de
pesquisa no seu programa de pos-graduagdo para o desenvolvimento de
tecnologias assistivas estimulando um ambiente inclusivo para alunos surdos e
surdos-mudos. Além disso, é possivel prever uma curadoria para diagnostico das
tecnologias assistivas mais utilizadas pelos docentes do IMD e uma ampliagdo da
formacéo continuada em LIBRAS para mais membros do Instituto, através de:

e Oferta regular de cursos de formagdo em LIBRAS para docentes e
técnicos-administrativos;

e Estabelecimento de parcerias com instituicdes especializadas para a
realizacao de treinamentos e capacitagdes em LIBRAS.

Os docentes do PPgITE, com o apoio continuo, tém demonstrado um sdlido
dominio em conhecimentos especificos relacionados a acessibilidade e inclusao.
Eles participam regularmente de formagdes que abordam temas como Didatica e
Metodologias Inclusivas, Tecnologias e Design Instrucional, aléem de Acessibilidade
Atitudinal, garantindo que os demais docentes também estejam bem-preparados
para atender as diversas necessidades dos estudantes.

O IMD mantém um compromisso constante com acdes voltadas para a
promocao da acessibilidade atitudinal entre docentes e técnicos administrativos,
incluindo:

e Semanas de Planejamento e Reunides de Colegiado;

e Formacgdes Continuadas via Programa de Atualizacdo Pedagdgica
(PAP), com foco em acessibilidade atitudinal,

e Acompanhamento de Estudantes com Necessidades Especiais,
especialmente de perto com a participacdo da Comissdo Permanente
de Inclusédo e Acessibilidade (CPIA), para orientagcdo e
acompanhamento de docentes que possuem estudantes com
necessidades especificas, em parceria com a Se¢ao de Inclusdo e
Acessibilidade (SIA);

e Previsdo de agdes voltadas para os discentes, incluindo componentes
curriculares especificos, acbes de extensdao e pesquisa, que
promovam a inclusdo e a acessibilidade no ambiente académico.

Além destas iniciativas, existe um planejamento para a formagao continuada
no Instituto com o objetivo de promover incentivo a capacitagdo dos servidores.
Neste sentido, o Plano Quadrienal do IMD (2024-2027) apresenta a expectativa de
afastamento para capacitacdo de servidores técnicos e de docentes no quadriénio
considerado.



Para garantir que a formacado dos estudantes em Inteligéncia Atrtificial seja
verdadeiramente eficaz e alinhada com as demandas do mundo do trabalho é
necessario adotar metodologias de ensino que os engajem ativamente no processo
de aprendizagem. As metodologias ativas, como a sala de aula invertida, a
aprendizagem baseada em projetos e a gamificagdo, sdo estratégias pedagdgicas
que colocam o estudante no centro do processo educacional, promovendo uma
aprendizagem mais profunda e significativa. Destacam-se a seguir, as suas
principais caracteristicas:

Sala de Aula Invertida: Essa metodologia inverte a légica tradicional de
ensino, transferindo a responsabilidade de aquisigdo do conteudo para
o aluno, antes das aulas, através de leituras, videos ou outros
materiais de estudo. O tempo de aula é entdo utilizado para
discussoes, resolucédo de problemas e outras atividades praticas. Isso
nao so fortalece a compreensao dos conceitos, mas também
desenvolve habilidades criticas de resolugao de problemas e aplicacéo
pratica do conhecimento.

Aprendizagem Baseada em Projetos (PBL): A PBL envolve os alunos
na solugao de problemas reais ou na execugao de projetos complexos,
que exigem a aplicacdo de varias habilidades e conhecimentos. No
contexto da IA, essa metodologia permite que os estudantes trabalhem
em projetos que simulem desafios do mundo real, integrando teoria e
pratica de forma eficiente. Isso prepara os alunos para enfrentar
problemas complexos no mundo do trabalho, promovendo a inovacgao
e 0 pensamento critico.

Gamificacdo: A aplicagdo de elementos de jogos em contextos
educacionais, conhecida como gamificacdo, pode aumentar
significativamente o engajamento e a motivagao dos estudantes. No
ensino de |IA, a gamificacdo pode ser usada para criar competicdes de
codificacdo, simulacbes e outros desafios que incentivam a
aprendizagem através da diversédo e da competicdo saudavel. Isso n&o
apenas torna o aprendizado mais atraente, mas também ajuda a
consolidar conhecimentos através de experiéncias interativas.

Incorporar estas metodologias ativas no curriculo do Bacharelado em
Inteligéncia Artificial ndo sé enriquece o processo de aprendizagem, mas também
prepara os estudantes para serem profissionais proativos, adaptaveis e altamente
qualificados, prontos para inovar em suas futuras carreiras.



7. ORGANIZAGAO CURRICULAR

Este capitulo apresenta a organizacgéo curricular do curso de Bacharelado em
Inteligéncia Atrtificial, delineando a estrutura e os componentes que compdem o
percurso formativo dos estudantes. A organizacao curricular foi planejada para
proporcionar uma formacdo sélida e abrangente, contemplando tanto os
fundamentos tedricos quanto as praticas aplicadas na area de Inteligéncia Atrtificial.
Além disso, esta estrutura curricular visa desenvolver as competéncias necessarias
para que os futuros profissionais atuem de maneira eficaz e inovadora em um
campo em constante evolugdo. A seguir, apresentamos a estrutura curricular do
curso de Bacharelado em Inteligéncia Atrtificial, detalhando a caracterizagao geral do
curso, o perfil do egresso e as competéncias e habilidades que os estudantes irdo
desenvolver ao longo de sua formacdo. Também abordamos a metodologia de
ensino, com énfase em praticas de inclusdo e acessibilidade, bem como a
estruturagdo da matriz curricular. Este capitulo explora a distribuigdo das disciplinas
e carga horaria, além de caracterizar a organizagao dos conteudos por periodo.
Adicionalmente, destacamos que o rol de componentes curriculares optativos
voltados para uma formagdo avancada em Inteligéncia Artificial, bem como as
demais atividades relacionadas ao curso, estejam em consonancia com as diretrizes
institucionais e as necessidades do mundo do trabalho.

7.1 Caracterizagao geral do curso

As principais informagdes do curso estdo dispostas nos topicos a seguir.

DENOMINAGCAO: Bacharelado em Inteligéncia Artificial

MODALIDADE: Presencial

ENDERECO: Centro Integrado de Vocagao Tecnoldgica (CIVT) - UFRN - Av.
Senador Salgado Filho, 3000; Lagoa Nova, CEP 59.078.970 - Natal/RN

ATO DE RENOVACAO DE RECONHECIMENTO: n3o se aplica

NUMERO DE VAGAS ANUAIS AUTORIZADAS: 40 vagas anuais. A oferta
do Bacharelado em Inteligéncia Artificial ocorre para o turno matutino ou
vespertino com vagas definidas anualmente em edital de ingresso
homologado pelo CONSEPE da UFRN.

FORMA(S) DE INGRESSO: Reingresso Especifico e Reocupacao de Vagas
Residuais

CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO: 3.200 (trés mil e duzentas) horas
TURNO(S): matutino e vespertino



TEMPO DE INTEGRALIZAGAO DO CURSO:

Médio: 8 (oito) semestres letivos.

Maximo: 12 (dez) semestres letivos.

DEPARTAMENTO(S)/UNIDADE(S) QUE OFERTA(M) COMPONENTE(S)
PARA O CURSO: por se tratar de um curso de formagdao em formacéao
associada, o BIA compartilha os componentes obrigatérios e optativos do
BTI, que por sua vez conta com a colaboragdo dos departamentos listados
abaixo:

Departamento de Antropologia;

Departamento de Artes;

Departamento de Bioquimica;

Departamento de Ciéncias Administrativas;

Departamento de Engenharia de Computagéo e Automacao;

Departamento de Estatistica;

Departamento de Fundamentos e Politicas da Educacao;

Departamento de Historia;

Departamento de Informatica e Matematica Aplicada;

Departamento de Letras;

Departamento de Matematica;

Escola de Ciéncias e Tecnologia;

Instituto do Cérebro.

7.2 Perfil do egresso

O egresso do Bacharelado em Inteligéncia Atrtificial (BIA) deve ter interesse
em computacdo, matematica e nas técnicas e ferramentas de IA. O estudante deve
ser curioso e interessado em adquirir e dominar novos conhecimentos, além de ser
capaz de, com base neles, construir solugdes inovadoras por meio dos produtos que
sejam resultantes de seu esforgo individual ou de trabalho em equipe das quais
participa, sem necessariamente estar sob supervisao direta.

7.2.1 Competéncias e habilidades

O Bacharel em Inteligéncia Artificial estara apto a contribuir efetivamente com
equipes no desenvolvimento de modelos e sistemas inteligentes, aplicando
algoritmos de aprendizado de maquina, visdo computacional, processamento de
linguagem natural e outras areas de |IA em diversos campos de aplicagdo. Do ponto
de vista pessoal, 0 egresso deve ser capaz de trabalhar de forma harmoniosa e
ética, colaborando de maneira eficaz na criagdo de solucgdes inteligentes.



De acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN) para cursos de
Ciéncia da Computagao, da qual a Inteligéncia Artificial € uma area constituinte,
espera-se dos egressos do BIA:

Aplicagdo de fundamentos matematicos, computacionais e técnicas de
IA para desenvolver sistemas inteligentes de alta qualidade;

Execucdo, de forma individual ou em equipe, das atividades
necessarias para a produgao de solucdes baseadas em |IA de maneira
sistematica, controlada, eficaz e eficiente;

Consideragao dos aspectos legais, éticos, sociais e econdmicos na
aplicacao da IA e em seu uso como produto;

Utilizacdo da criatividade e inovagdo para resolver problemas
complexos que podem ser abordados com sistemas inteligentes,
abrindo novas perspectivas ou atendendo a oportunidades de
negdcios relevantes;

Reconhecimento do contexto social e econémico no qual a IA sera
inserida e atuagdo de maneira reflexiva em sua construgao,
compreendendo seu impacto direto e indireto nas pessoas e na
sociedade;

Emprego de métodos, técnicas, processos e tecnologias de I|A
existentes ou desenvolvidos pelo préprio profissional, utilizando
modelos de melhoria de processos e de garantia da qualidade.

Essas competéncias e habilidades sdo essenciais para que os bacharéis em
Inteligéncia Artificial possam se destacar no mundo do trabalho e contribuir de
maneira significativa para o avango da tecnologia e da sociedade. A seguir, essas
competéncias serdao apresentadas organizadas em trés campos principais: técnicas,
ferramentas e processos, garantindo uma viséo clara e estruturada das diferentes
habilidades que os futuros profissionais de |IA deverdo desenvolver para enfrentar os
desafios contemporaneos da area.

No campo das Técnicas:

1.

Dominio de Fundamentos Matematicos: Conhecimento soélido em
algebra linear, calculo, estatistica e probabilidade;

Capacidade de Abstragcdo e Programagao: Aptidao para entender
problemas complexos e desenvolver solugbes programaticas;
Habilidade em Criar e Otimizar Algoritmos Eficientes: Competéncia em
desenvolver algoritmos que solucionem problemas de forma eficaz e
eficiente;

Aplicagdo de Algoritmos de Aprendizado de Maquina: Capacidade de
implementar e otimizar algoritmos de aprendizado de maquina;
Técnicas de Processamento e Analise de Imagens: Competéncia em
trabalhar com técnicas de visdo computacional e processamento de
imagens;



6. Desenvolvimento de Sistemas que Entendem e Geram Linguagem
Humana: Habilidade em técnicas de processamento de linguagem
natural (NLP);

7. Coleta, Processamento e Interpretacdo de Grandes Volumes de
Dados: Capacidade de lidar com big data, desde a coleta até a
analise;

8. Construcao de Modelos Matematicos e Simulagdes: Aptidao para
modelar matematicamente problemas e realizar simulagdes;

9. Aplicagédo de IA para Melhoria de Processos e Tomadas de Decisao:
Capacidade de wusar |A para otimizar processos e decisdes
empresariais;

10.Criacédo de Sistemas Autbnomos e Inteligentes: Habilidade em
desenvolver sistemas que operam de forma autdbnoma;

11. Seguranga Cibernética Aplicada a Sistemas de IA: Compreensao dos
aspectos de seguranga e protecao de dados em sistemas de IA;

12.Aplicagdo de IA para Automacdo de Processos Industriais e
Comerciais: Competéncia em utilizar IA para automacéao e eficiéncia
de processos;

13.Desenvolvimento e Implementagdo de Sistemas de Recomendagao:
Habilidade em criar sistemas que personalizam conteudo e sugestdes;

14. Aplicacao de Técnicas de Aprendizado Profundo: Proficiéncia em deep
learning e suas aplicagdes praticas.

No campo das ferramentas:

1. Proficiéncia em Linguagens de Programacdo: Habilidade em
linguagens essenciais para |IA, como Python, R, Java, etc;

2. Uso de Frameworks de Aprendizado Profundo: Competéncia em
frameworks como TensorFlow, PyTorch, etc;

3. Computacdo em Nuvem: Conhecimento em plataformas de
computagcdo em nuvem e sua aplicagédo em IA

4. Criagao de Visualizagdes de Dados: Habilidade para desenvolver
visualizagbes que facilitam a interpretagdo e comunicacgao de insights.

No campo dos processos:

1. Investigagao e Estruturagdo de Dominios de Aplicagédo: Capacidade de
entender e estruturar problemas considerando aspectos éticos,
sociais, legais e econdmicos;

2. Colaboracdo Eficaz com Equipes Multidisciplinares: Aptiddao para
trabalhar em conjunto com profissionais de diferentes areas;

3. Comunicagdo de Conceitos Técnicos: Habilidade para explicar
conceitos de |IA para publicos técnicos e nao técnicos;

4. Planejamento, Execugao e Gestao de Projetos de IA: Competéncia em
gerenciar e liderar projetos na area de IA;



5. Adaptacdo as Mudangas Tecnoldgicas e de Mercado: Capacidade de
se manter atualizado e responder rapidamente as inovacoes;

6. Pesquisa Cientifica e Desenvolvimento de Novas Tecnologias: Aptidao
para realizar pesquisa académica e criar solu¢des inovadoras;

7. ldentificagdo, Analise e Resolucdo de Problemas Complexos:
Capacidade de abordar e solucionar desafios complexos de maneira
estruturada;

8. Criacao de Interfaces Homem-Maquina: Habilidade em desenvolver
interfaces que melhoram a interagao entre humanos e sistemas de |A;

9. Compreensdo das Questdes Eticas e Legais: Conhecimento profundo
sobre as implicagdes éticas e legais da aplicagéo da IA.

Ao dominar esses conhecimentos, 0os egressos estardo preparados para
enfrentar os desafios complexos da area, promover a inovagao e liderar projetos
que utilizem a IA para gerar impactos positivos em diversos setores. A formagao
robusta e abrangente oferecida pelo curso visa ndo apenas capacitar tecnicamente
os alunos, mas também desenvolver suas capacidades criticas, éticas e
colaborativas, essenciais para o desenvolvimento de solugbes tecnoldgicas
responsaveis e sustentaveis.

7.2.2 Acompanhamento de egressos

A Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN) possui estratégias
de acompanhamento de egressos, prevista no Plano de Desenvolvimento
Institucional, que estabelece a utilizagdo de diversos mecanismos para acompanhar
os egressos da UFRN e avaliar a sua insergao profissional, bem como a relagao
entre a formacao recebida e sua ocupacgao atual. Uma das principais ferramentas
para esse acompanhamento é a pesquisa bienal realizada com egressos dos cursos
de graduacéo, regulamentada pela Resolugédo n° 079/2004 do Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo (CONSEPE) da UFRN. Esta pesquisa é conduzida pela
Comissao Propria de Avaliagdo (CPA) em conjunto com a Pro-Reitoria de
Planejamento.

Apesar de prevista a coleta de dados para o segundo semestre dos anos
impares e divulgagdo para a comunidade interna e externa por meio do Portal do
Egresso (http://www.portaldoegresso.ufrn.br), ainda n&o ha um plano de busca
intensiva e ativa por parte dos egressos da UFRN. Os dados que estdo divulgados
neste portal sdo resultantes de coleta dos egressos da universidade. Apesar de
escassos, estes resultados sao fundamentais para a avaliagdo, planejamento e
retroalimentagao curricular, proporcionando uma visdo abrangente sobre a eficacia
dos programas de formagdo da universidade e a adequagdo das competéncias
desenvolvidas as exigéncias do mundo do trabalho.


http://www.portaldoegresso.ufrn.br

Além das iniciativas da propria universidade para o acompanhamento
especifico de egressos do BIA, o IMD planeja agbes alinhadas as diretrizes
institucionais da UFRN. Além de participar da pesquisa bienal mencionada, a
coordenacdo e o colegiado do curso planejam implementar estratégias adicionais
para manter um didlogo continuo com seus ex-alunos e assegurar a qualidade da
formagao oferecida. Inicialmente, a participacdo dos egressos em cursos de
pos-graduacado, de tal maneira que seja possivel identificar o perfil daqueles
estudantes que tenham intencdo de ampliar sua formacgao, sendo possivel mapear
pontos fortes, pontos limitantes e areas que necessitam de aprimoramento.

Ademais, iniciar um processo de identificacdo de egressos em inscrigdes de
eventos, workshops, seminarios, dentre outros, que abordam as ultimas tendéncias
e inovagbes no campo da inteligéncia artificial. Também se intenciona utilizar as
plataformas digitais e redes sociais para manter os egressos informados sobre
novidades do curso, oportunidades de emprego e eventos relevantes, fortalecendo a
rede de ex-alunos e facilitando a troca de experiéncias e conhecimentos.

Outra necessidade ja identificada pelo IMD esta no acompanhamento de
egressos com identificacdo de Necessidades Educacionais Especiais (NEE), com o
objetivo de auxilid-los na transicdo para o mundo do trabalho e desenvolvimento de
suas habilidades e competéncias profissionais. Também se observa que as
experiéncias individuais destes egressos sao de fundamental importancia para que
sejam possiveis a incorporagao de estratégias para a melhoria do curso, bem como
na preparacao para novos desafios e oportunidades.

A coordenagao e o colegiado do curso de BIA estdo comprometidos em
manter um didlogo permanente com seus egressos. Esse dialogo é fundamental
para que seja possivel planejar e ajustar o curriculo, garantindo que a formagao
oferecida continue a atender as demandas do mercado e as necessidades dos
profissionais. Constantemente o IMD tem atuado na promog¢do e organizagao de
eventos, incluindo a participagdo de egressos, para que haja a interagcdo entre
estudantes dos cursos de graduagao e de pds-graduagao, docentes, técnicos e a
comunidade académica, fortalecendo os lacos e incentivando a troca de
conhecimentos.

7.3 Metodologia

O Bacharelado em Inteligéncia Artificial (BIA) da UFRN é 3.200 (trés mil e
duzentas) horas, distribuidas ao longo dos periodos, com o objetivo de garantir uma
formagdo abrangente que engloba desde os fundamentos matematicos e
computacionais até o uso pratico das mais avancadas técnicas e ferramentas de
Inteligéncia Artificial.

O BIA é um curso de formagao associada, contemplando parte especializada
em inteligéncia artificial, pensado como uma continuacao direta do Bacharelado em



Tecnologia da Informacado (BTI), que constitui a sua formagao generalista. Essa
estrutura em duas etapas de formacao permite aos estudantes, apdés uma formacgao
inicial mais generalista, direcionarem seus estudos para areas mais especificas ou
optar pela énfase em Inteligéncia Artificial, onde seu perfil formativo seguira pelos
componentes curriculares da estrutura do PES em Inteligéncia Artificial. Desde a
formacgao generalista, os alunos tém contato com disciplinas que oferecem as bases
necessarias para a especializagdo, com énfase em fundamentos teéricos, praticos e
interdisciplinares.

A metodologia do curso esta alicercada em principios pedagdgicos que
promovem a aprendizagem ativa e colaborativa, com a utilizacdo de estratégias
como a sala de aula invertida, Aprendizagem Baseada em Projetos (PBL) e
gamificacdo. Tais abordagens incentivam os alunos a serem protagonistas de seu
processo de aprendizagem, aplicando os conhecimentos adquiridos em situagdes
reais e desafiadoras, promovendo o desenvolvimento de solugdes criativas e
tecnologicas para problemas complexos.

Além da estrutura curricular, que sera detalhada nesta se¢do, a metodologia
do BIA também abrange outros elementos essenciais para o desenvolvimento
completo do estudante. Isso inclui a integragdo com o mundo do trabalho por meio
de estagios supervisionados, projetos de pesquisa e extensdo, além da énfase em
atividades que envolvem o uso de tecnologias educacionais avangadas e a
promog¢ao de competéncias transversais, como ética profissional, colaboragao
interdisciplinar e comunicacgao efetiva.

7.3.1 Inclusdo e Acessibilidade

A UFRN realiza ag¢des de inclusdo e acessibilidade para a comunidade
universitaria através da Secretaria de Inclusédo e Acessibilidade (SIA)?, tendo como
objetivo promover e garantir condicbes adequadas para o acesso, permanéncia e
realizacao de atividades académicas para pessoas com necessidades especificas.
Para o BIA, tem-se como principal objetivo de garantir que todos os estudantes,
independentemente de suas necessidades educacionais especificas (NEE), tenham
pleno acesso as atividades académicas e a vida universitaria. A UFRN, conforme
estabelecido em suas politicas institucionais, incluindo a Resolugdo n°
193/2010-CONSEPE, a Resolugédo n° 026/2019-CONSUNI e a Resolugdao n°
027/2019-CONSUNI, de 11 de dezembro de 2019, adota medidas para assegurar a
inclusdo e a acessibilidade em todas as etapas do percurso académico.

Essas politicas garantem que o BIA, por meio de suas praticas pedagogicas
e administrativas, esteja preparado para oferecer um ambiente de ensino inclusivo e
acessivel, levando em consideracido a diversidade de habilidades e necessidades

" https://sia.ufrn.br/



dos estudantes. Entre os principais pontos esta a capacitagdo continua de docentes
e técnicos para lidar com questdes de inclusdo, o uso de tecnologias assistivas e a
adaptacao de materiais didaticos para formatos acessiveis.

A universidade, em colaboracdo com a Secretaria de Inclusdo e
Acessibilidade (SIA) e a Comissdo Permanente de Inclusdo e Acessibilidade (CPIA),
oferece suporte para garantir que os espacos fisicos, a comunicagao e as atividades
pedagodgicas sejam acessiveis a todos. Isso inclui a oferta de servicos como
traducdo para Libras, audiodescricdo, adaptacbes em avaliagbes e o0 uso de
tecnologias para alunos com deficiéncias visuais e auditivas.

Além disso, a UFRN promove capacitagdo continua dos servidores em temas
como acessibilidade atitudinal e metodologias pedagdgicas inclusivas. Essas
formacdes sdo essenciais para promover uma cultura institucional que respeite as
diferencas e ofereca condicdes de permanéncia e sucesso académico para todos os
estudantes. Periodicamente, os cursos promovidos pela Pré Reitoria de Gestao de
Pessoas (PROGESP) e da Secretaria de Educacdo a Distancia (SEDIS)
disponibilizam a possibilidade de formacao e reciclagem nas diversas tematicas
para a inclusdo e acessibilidade no sentido de promover o melhor atendimento
adequado as necessidades dos alunos.

O compromisso do BIA com a inclusdo também se manifesta na adogao de
metodologias que consideram os principios do Desenho Universal para a
Aprendizagem (DUA), que prevé variagdes no modo de apresentar conteudo e na
realizacdo de atividades pedagdgicas, de modo a atender a diferentes estilos e
necessidades de aprendizagem.

7.3.2 Indissociabilidade entre Ensino, Pesquisa e Extensao

O Bacharelado em Inteligéncia Artificial (BIA) adota como principio
fundamental a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensido, conforme
estabelecido pela Constituicdo Federal e pelas diretrizes nacionais de educagao
superior, em especial a Resolugdo CNE/CES n° 007, de 18 de dezembro de 2018.
Esse principio é essencial para garantir que a formagdo dos alunos esteja
intimamente conectada com o desenvolvimento de novos conhecimentos e a
aplicacao pratica desse saber para o beneficio da sociedade.

Para cumprir as diretrizes estabelecidas, o curso assegura que, no minimo,
10% da carga horaria total do BIA, equivalente a 320 horas, seja destinada a
atividades de extensdo, em conformidade com a Resolugdo n° 007-CNE/CES-
MEC, de 18 de dezembro de 2018, que define as Politicas de Extensdo da
Educacdo Superior Brasileira, e pelo Regulamento de Extensdo da UFRN. A
regulamentacdo dessas atividades extensionistas segue os parametros definidos
pela Resolugcdo n° 006/2022-CONSEPE, que estabelece as modalidades de
extensao nos cursos de graduagao da UFRN.



A integralizacdo da carga horaria extensionista pode ser realizada por meio
de:

e Disciplinas que contemplem atividades de extenséo, tanto obrigatérias quanto
optativas, identificadas no sistema de registro académico com o respectivo
percentual de carga horaria dedicada a extensao;

e Atividades académicas extracurriculares como estagios supervisionados,
participacdo em projetos de Pesquisa, Desenvolvimento e Inovacao (PDA&l),
organizacdo de eventos, cursos, programas de prestacdo de servigos ou
desenvolvimento de produtos, desde que tenham natureza extensionista
curricular, conforme definido na Resolu¢do n° 006/2022-CONSEPE, e sejam
todos vinculados aos componentes curriculares e supervisionados por
professores do curso.

Dentro de sua estrutura, o IMD, conta com a possibilidade de os alunos
participarem de seus diversos nucleos integradores. Esses nucleos oferecem uma
oportunidade para que os alunos se envolvam em projetos que integram ensino,
pesquisa e extensao, alinhados ao principio da indissociabilidade entre essas trés
esferas. Os nucleos integradores do IMD proporcionam um ambiente propicio ao
desenvolvimento de solugdes inovadoras e aplicadas, que conectam os estudantes
as demandas reais do mercado e da sociedade, reforcando a formacéo pratica e
académica.

Os nucleos integradores do IMD compreendem:

e BIOME - O Centro Multiusuario de Bioinformatica (BioME) € um Nucleo
Integrador de Pesquisa e Inovacgao do Instituto Metrépole Digital (IMD/UFRN)
e oferece servicos as comunidades académica e industrial o pais. A criacao
desse Centro teve um grande impacto na pesquisa e inovagdo em
Bioinformatica no Estado, e as suas iniciativas propiciaram um ciclo de
formacgao, no IMD e na UFRN, de recursos humanos na area. Voltado para o
desenvolvimento de tecnologias e pesquisas relacionadas a biotecnologia e
bioinformatica, o BIOME integra técnicas de inteligéncia artificial para analise
de dados bioldgicos, estruturagao de proteinas e desenvolvimento de novas
terapias. Esse nucleo oferece oportunidades para os estudantes aplicarem |A
em contextos de saude e biotecnologia;

e SETE — O Nucleo Integrador de Pesquisa e Inovagdo em Engenharia de
Software, ou Software Engineering Team (SETE), tem como missdo dar
suporte ao desenvolvimento de atividades de ensino, pesquisa e extensao
tecnolégica do Instituto Metropole Digital (IMD) e de outras unidades da
Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN). Suas atividades
buscam sempre estimular a pesquisa, a inovagao e a extensao nas areas de
Engenharia de Requisitos, Arquitetura de Software, Processos de Software,
Sistemas Distribuidos, Sistemas Web, Design de Interface e Interacao
Humano-Computador, Computacdo Movel, Computagdo em Nuvem,



Linguagens de Programacgado, Métodos Formais e demais areas correlatas.
Esse nucleo permite que os alunos explorem o potencial da IA em melhorar a
educacao e criar novas ferramentas de aprendizado;

e nPITI — O principal objetivo do nPITI é difundir a¢des relativas a inovagao
tecnolégica, de forma a permitir o seu desenvolvimento. Além das atividades
de ambito interno, o nucleo é capacitado para atender as demandas de
mercado — por meio de atividades de criagado e execugao de prototipos de Tl
—, dar suporte a projetos e fazer intercambio com outras instituicdes e
empresas em geral. Dedicado ao desenvolvimento de solugdes tecnoldgicas
avancadas na area de TIl, o nPITI abrange projetos em redes de
computadores, seguranga da informagéao, big data e inteligéncia artificial. Os
estudantes podem participar de iniciativas que integram IA a sistemas
complexos, contribuindo para a criagao de solugdes inovadoras em TI;

e nlIACD — Nucleo de Inteligéncia Artificial e Ciéncia de Dados. Esse nucleo
foca no desenvolvimento e aplicagao de algoritmos avangados e técnicas de
ciéncia de dados, com forte énfase em aprendizado de maquina e IA. O
nlACD oferece aos estudantes a oportunidade de trabalhar com problemas
praticos de analise de dados e desenvolvimento de algoritmos para solugdes
inteligentes, em parceria com empresas e outras instituicoes.

Os alunos do BIA tém a oportunidade de participar diretamente das
atividades desses nucleos, seja por meio de projetos de pesquisa, desenvolvimento
e inovacado (PD&l), seja por meio de agdes de extensdo que abordam desde a
criacdo de novas tecnologias até a prestacdo de servicos a sociedade. Essas
atividades podem ser desenvolvidas como parte das Atividades Curriculares
Complementares (ACC) ou dentro de disciplinas que contemplem componentes de
extensao, cumprindo assim os requisitos da Resolugcdo n° 006/2022-CONSEPE. Ao
participarem dessas atividades, os estudantes aplicam o conhecimento adquirido
em sala de aula em situag¢des praticas, desenvolvendo solugdes tecnologicas em
colaboracdo com profissionais e empresas parceiras.

O Parque Tecnoldgico Metrépole Digital, vinculado ao IMD, também facilita a
insercado dos alunos no mundo do trabalho, oferecendo um ambiente de inovagao e
empreendedorismo onde eles podem participar de projetos voltados para a
resolucdo de problemas reais. Isso fortalece a interagdo entre o IMD e o setor
produtivo, permitindo que os alunos contribuam diretamente para o desenvolvimento
de novas tecnologias. Nas empresas do Parque Metropole, os alunos podem aplicar
seus conhecimentos em inovagdao e empreendedorismo, contribuindo para o
desenvolvimento de solugcbes que atendam as demandas reais da industria e da
sociedade.

Essas atividades nos nucleos ndo apenas fortalecem a formagao técnica dos
alunos, mas também incentivam o desenvolvimento de habilidades transversais,
como o trabalho em equipe, o senso critico, a inovagao, a ética profissional, a
responsabilidade social e o comprometimento com o desenvolvimento sustentavel,
elementos essenciais para a atuagao na area de Inteligéncia Artificial, alinhadas aos



objetivos formativos do curso. O envolvimento dos alunos em projetos
extensionistas também favorece a construgdo de uma visdo interdisciplinar e
colaborativa, aspectos fundamentais no campo da Inteligéncia Artificial.

Para além das possibilidades de realizagdo de iniciacdo cientifica realizada
ao longo do curso, com o objetivo de aprofundar a experiéncia dos discentes em
pesquisa, o presente PPC do Bacharelado em Inteligéncia Artificial (BIA) permite a
integracdo da graduagcdo com a pos-graduacado por meio de disciplinas optativas
flexiveis ofertadas pela grade curricular dos cursos de pds-graduacéao stricto sensu
do IMD, possibilitando que a carga horaria dessas disciplinas seja cursada como
parte do grupo de optativas.

Essa estratégia tem como objetivo oferecer aos alunos de graduacéo a
oportunidade de aprender conteudos mais aprofundados, ministrados nas
disciplinas basicas dos cursos de pés-graduagao, proporcionando uma experiéncia
mais rica e preparando-os para desafios académicos avancados. Além disso, a
integracado permite reduzir o tempo de titulagdo daqueles que desejam ingressar no
mestrado apos a conclusdo da graduacgao. A inclusdo dessa integracao é baseada
na Resolugao n° 008/2022 - CONSEPE, de 21 de junho de 2022, que regulamenta
os Programas e Cursos de Pés-Graduacdo da UFRN. Conforme o Artigo 65 dessa
resolucdo, os alunos de graduagdo podem cursar componentes de pos-graduagao
como parte de suas disciplinas optativas. A implementagcdo desses componentes
como optativos na estrutura curricular sera realizada futuramente, aguardando
melhor definicdo sobre sua execug¢ao, quando da formalizacdo do BIA e a
constituicdo do seu Nucleo Docente Estruturante.

Quadro 06 — Carga Horaria Obrigatéria de Extensao, como Componentes
Extensionistas.

Carga Horaria | Carga Horaria ROEROCD

Componente Curricular .I% tal do Es %cifica de Tipo do componente com
(Coédigo/Nome) p = Componente a estrutura

Componente Extensao curricular
IMD3201 - Praticas ouvidade
Extensionistas em 60h 60h Fgrmagéo Optativo
Inteligéncia Artificial | (Atividade Coletiva)
IMD3202 - Praticas | tAt‘V‘gade g
Extensionistas em 90h 90h n Ifg:fn 3%20 © Optativo
Inteligéncia Artificial Il (Atividade Coletiva)
IMD3203 - Praticas oadade
Extensionistas em 90h 90h Fg rmagdo Optativo
Inteligéncia Artificial Ill (Atividade Coletiva)
IMD3204 - Préticas ouvidade
Extensionistas em 90h 90h n lfg:; ac;réao © Optativo
Inteligéncia Artificial IV (Atividade Coletiva)

TOTAL 330 330




No que diz respeito a extens&o universitaria, uma das principais iniciativas no
BIA é a insergdo curricular das atividades de extensdo. Em conformidade com as
normas que estabelecem que os cursos de graduacdo devem ofertar atividades de
extensdo correspondendo a um minimo de 10% da carga horaria total do curso, em
alinhamento com a missdo da UFRN, conforme definido no Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI) 2020-2029. O Quadro 06 apresenta os
componentes curriculares extensionistas, totalizando a carga horaria de 330 horas
em disciplinas que garantem o cumprimento da referida resolucao.

Além disso, no BIA é possivel a participacdo dos alunos em diferentes
programas de extensdo da UFRN, incluindo iniciativas voltadas para a inovagao, o
empreendedorismo e a transferéncia de tecnologia, fortalecendo a formagéao cidada
e ampliando as oportunidades de insergdo profissional dos estudantes, tanto no
ambiente académico quanto no mundo do trabalho. Como exemplos destes
programas estdo os executados pelo IMD, como os cursos do Projeto de Inclusao
Digital para Idosos (PROEIDI), que é estruturado para atender pessoas na terceira
idade, interessadas em manusear e usufruir dos beneficios da tecnologia, como os
realizados pela UFRN, a exemplo do Trilhas Potiguares, que consiste em um
Programa de Extensdo com efetiva interacao entre a Universidade e a comunidade
de pequenos municipios do Rio Grande do Norte, com até 15.000 habitantes, com
multiplos propdsitos de atuagao.

7.3.3 Atividades Inovadoras e Exitosas

O BIA busca constantemente adaptar-se as rapidas transformacgoes
tecnoldgicas, incorporando praticas pedagodgicas inovadoras e exitosas que
fortalecem a formagéo dos discentes. O curso oferece uma sdlida integragéo entre
ensino, pesquisa e extensdo, com uma forte énfase na Aprendizagem Baseada em
Projetos (ABP) e nas metodologias ativas. Essas praticas pedagogicas sao
implementadas ao longo de componentes curriculares e projetos de pesquisa,
oferecendo aos estudantes oportunidades reais de aplicacdo dos conhecimentos
adquiridos em sala de aula.

Entre as iniciativas inovadoras do BIA esta o Projeto Integrador, que promove
a articulagdo entre teoria e pratica. Os estudantes sdo inseridos em projetos de
desenvolvimento tecnoldgico, inovagao e extensao, aplicando as principais técnicas
e conceitos de Inteligéncia Artificial para resolver problemas do mundo real. Essa
experiéncia fomenta a interdisciplinaridade e a inovacdo, proporcionando um
ambiente ideal para o desenvolvimento de solugdes tecnoldgicas avangadas.

Outro destaque é a participacdo dos alunos em projetos de Pesquisa,
Desenvolvimento e Inovagéo (PD&l) e em programas de iniciag&o cientifica, que s&o
realizados em colaboragdo com centros de pesquisa, empresas e startups



vinculadas ao Parque Tecnoldégico Metrépole Digital. Essas iniciativas fortalecem a
interacao entre a academia e o mercado, permitindo que os estudantes se envolvam
em projetos inovadores e relevantes para o setor produtivo.

O BIA também se beneficia do Programa de Estudos Secundarios (PES), que
oferece uma formacédo complementar em areas estratégicas como Ciéncia de
Dados e Inovagcdao e Empreendedorismo. O PES possibilita que os alunos
expandam suas habilidades em campos especificos da tecnologia, proporcionando
uma preparagao solida para enfrentar os desafios do mundo do trabalho e continuar
seus estudos em programas de pos-graduacao.

Além disso, o IMD oferece o Programa de Residéncia em Tecnologia da
Informacdo, que proporciona aos alunos a oportunidade de atuar diretamente em
projetos aplicados, desenvolvidos em parceria com empresas e instituicbes. Essa
iniciativa possibilita que os estudantes vivenciem o ambiente corporativo de forma
intensiva, aplicando seus conhecimentos de Inteligéncia Artificial em problemas
reais, enquanto aprimoram suas habilidades técnicas e de gestéao de projetos.

7.3.4 Conteudos Transversais Obrigatorios

O Bacharelado em Inteligéncia Artificial (BIA) da UFRN incorpora em sua
estrutura curricular os conteudos transversais obrigatérios, conforme as orientagdes
estabelecidas na Lei n°® 10.436, de 24 de abril de 2002, e Decreto n° 5.626, de 22 de
dezembro de 2005, que dispde sobre a Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS e da
outras providéncias; da Resolugdo CNE/CP n° 2, de 15 de junho de 2012, que
estabelece as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Ambiental; da
Resolugdo CNE/CP n° 1, de 17 de junho de 2004, que institui as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais e para o
Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana; e da Resolugao CNE/CP n°
1, de 30 de maio de 2012, que estabelece as Diretrizes Curriculares Nacionais para
a Educacdo em Direitos Humanos. Essas normativas visam garantir que os alunos
adquiram competéncias que envolvem o contexto social, englobando temas como a
preocupacao ambiental, responsabilidade social, respeito as diferengas, inclusao e
acessibilidade, além do desenvolvimento de habilidades humanas.

Além destas legislagdes, os componentes curriculares do BIA atendem ao
Parecer CNE/CES n° 136/2012, aprovado em 8 de marco de 2012, que trata as
Diretrizes Curriculares Nacionais para os cursos de graduacdo em Computacao e a
Resolucdo CNE/CES n° 5/2016, de 16 de novembro de 2016, que institui as
Diretrizes Curriculares Nacionais para os cursos de graduagdo na area da
Computagao®, abrangendo os cursos de bacharelado em Ciéncia da Computagao,
em Sistemas de Informagdo, em Engenharia de Computagdo, em Engenharia de
Software e de licenciatura em Computacao, e da outras providéncias.

8 Inteligéncia Artificial configura-se como uma area da Computagéo.



Dentre os componentes curriculares que atendem a Lei n° 10.436 e o Decreto
n°® 5.626, que dispde sobre a Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS, destaca-se o
seguinte:
e LETO0568 - Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS.

Para atender a Resolugao CNE/CP n° 1/2004, que trata da insercao curricular
a respeito das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura
Afro-Brasileira e Africana, estdo os componentes curriculares:

e DANOO0O07 - Antropologia Afro-Brasileira;

e LETO0508 - Historia e Cultura Afro-Brasileira e Indigena;

e DANO0O012 - Cultura e Meio Ambiente; e

e DANO0024 - Direitos Humanos, Diversidade Cultural e Relacbes

Etnico-Raciais.

Esses componentes tratam das diferencas culturais e raciais, contribuindo
para a formacgao de profissionais comprometidos com a diversidade e o respeito as
identidades culturais. Alguns destes componentes atendem simultaneamente a
Resolugdo CNE/CP n° 1/2012, que trata da insergcao curricular relacionada a
conteudos em Direitos Humanos.

Ja os componentes curriculares a seguir, estdo relacionados com a
Resolugao CNE/CP n° 2, que tratam de Educagao Ambiental:

IMDO337 - Tl Verde;

IMDO0405 - Fundamentos de Sistemas de Informacéo;

IMDO0411 - Introducao a Governanga e Gestao de TI;

DANO0012 - Cultura e Meio Ambiente; e

ADMO065 - Responsabilidade Socioambiental.

Os componentes curriculares IMD0337 e IMDO0405 sao focados na
diminuicdo do impacto ambiental causado pela tecnologia, além de tratar de praticas
sustentaveis na area de Tl, promovendo a conscientizagao sobre o uso de recursos
tecnolégicos de maneira ambientalmente responsavel. Além disso, o componente
IMD0411 aborda a questdo da gestédo sustentavel e a governanga de Tl, visando a
redugdo de impactos ambientais no desenvolvimento e gestdo de sistemas de
informacao.

Esses componentes aprofundam a discussao sobre responsabilidade social e
ambiental, promovendo a formacgao de cidadaos criticos e comprometidos com a
sustentabilidade e o desenvolvimento equilibrado.

Além do atendimento das resolugdes anteriores, o BIA cumpre a
obrigatoriedade estabelecida no Parecer CNE/CES n°® 136/2012 e a Resolugao
CNE/CES n° 5/2016, conforme citado anteriormente. Estes dois documentos
estabelecem a formagao em competéncias para a Computacao, em trés eixos: Tl e
seu relacionamento com questdes étnico-raciais, direitos humanos e educagao
ambiental; Inclusdo e Acessibilidade e Formagao Empreendedora.

O componente abaixo ja esta presente na formacado generalista e aborda
questdes sociais, éticas e de inclusao, com énfase nos impactos da tecnologia no
contexto social, considerando temas de acessibilidade e incluséo digital:



e [IMDO0020 - Tecnologia da Informagéo e Sociedade.

No que se refere a inclusdo e acessibilidade, o BIA oferece os seguintes
componentes:

IMD0503 - Levantamento e Modelagem de Requisitos;
IMDO0505 - Design da Interagdo Humano-Computador;
IMD0512 - Avaliagao da Interagdo Humano-Computador; e
IMDO0510 - Acessibilidade Digital.

Esses componentes exploram as especificidades de diferentes deficiéncias e
como a tecnologia pode promover acessibilidade, projetando interfaces e sistemas
que sejam inclusivos e acessiveis para todos os usuarios.

O Quadro 07 apresenta um resumo dos conteudos transversais obrigatorios
que fazem parte da estrutura curricular do Bacharelado em Inteligéncia Artificial,
além de apresentar possibilidades de complementacdo da formagao discente com
componentes curriculares optativos que permitem o atendimento da legislagao.

Quadro 07 — Conteudos Transversais Obrigatorios, constantes na Estrutura

Curricular do BIA.

Componente Curricular

Relagao do

Resolucao Conteudos (Cédigo/Nome) componente com a
9 estrutura curricular
Tl e seu IMDO0020 - Tecnologia da Informagéo e Obrigatério
relacionamento com | Sociedade (*)
to .
O e IMD1112 - Etica e Dados () Obrigatorio
direitos humanos e
educagao ambiental IMD3012 - IA, Equidade e Direitos (*) Obrigatdério
IMD1301 - Empreendedorismo e Formagéao Obrigatério
Parecer Empreendedora 9
CNE/CES n° Formagao R o
136/2012 e Empreendedora IMD1309 - Transformacao Digital Obrigatério
Resolugéo
CNE/CES n° IMD3006 - Pesquisa e Inovagao Obrigatério
5/2016
IMDO0503 - Levantamento e Modelagem de Obtativo
Requisitos P
~ IMDO0505 - Design da Interagéo Obtativo
A |”C|L!§?|’_z ed Humano-Computador P
cess ade
ol IMD0512 - Avaliagao da Interagao Obtativo
Humano-Computador P
IMD0510 - Acessibilidade Digital Optativo
Resolugo . Relagbes LETO508 - Historia e Cultura Afro- Brasileira e Obtativo
CNE/CP re 1 Etnico-raciais Indigena (*) P
de 17 de ot
. Histéria e Cultura da . - .
junho de 2004 Africa e In digena DANOO0Q7 - Antropologia Afro-Brasileira Optativo
Lein® 10.436 Lingua Brasileira de
e Decreto 9 LETO0568 - Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS Optativo

n° 5.626

Sinais (LIBRAS)




Resolucao Conteudos G (IS Y com?:?)l:;}:toe(::)m a
(Codigo/Nome) .
estrutura curricular
IMDO0337 - Tl Verde Optativo
IMDO0405 - Fundamentos de Sistemas de .
~ Optativo
Informagéao
Resolugao
CNE/CP n° 2, | Educagdo Ambiental | IMD0411 - Introdugédo a Governanga e Gestéao de Obtativo
de 15 de /Meio Ambiente | T P
junho de 2012
DANO0012 - Cultura e Meio Ambiente (*) Optativo
ADMO065 - Responsabilidade Socioambiental Optativo
Resolugéo
CNE/CP n° 1, Direitos Humanos DAN0024 - Direitos Humanos, Diversidade Obtativo
de 30 de maio Cultural e Relagbes Etnico-Raciais (*) P
de 2012

(*) Este componente atende a mais de um conteudo transversal obrigatério e consequentemente,
mais de uma resolugao.

Dessa forma, a inser¢ao dos conteudos transversais obrigatérios na estrutura
curricular do BIA proporciona uma formagado ampla e integrada, que abrange nao
apenas os aspectos técnicos e cientificos, mas também as dimensbes éticas,
sociais, culturais e ambientais. Ao incluir componentes voltados para temas como
sustentabilidade, diversidade, acessibilidade, ética e responsabilidade social, o
curso busca formar profissionais capazes de aplicar seus conhecimentos de
maneira consciente e responsavel, contribuindo para o desenvolvimento sustentavel
da sociedade e para a construcdo de solugbes tecnologicas que respeitem os
direitos e as necessidades de todos os individuos. Essa abordagem multidisciplinar
e comprometida com os valores sociais e ambientais € fundamental para preparar
os futuros bacharéis em Inteligéncia Artificial para os desafios complexos e
interconectados do mundo contemporaneo.

7.3.5 Estagios Curriculares

O BIA nado possui estagio curricular obrigatério em sua estrutura, o que
confere maior flexibilidade aos alunos para participarem de atividades académicas e
profissionais de acordo com seus interesses.

Entretanto, o curso prevé a possibilidade de realizacdo de estagios
curriculares nao obrigatorios, regulamentados pela Minuta de Atividades
Curriculares Complementares (ACC), que segue anexa a este PPC. Esses estagios
oferecem aos alunos a oportunidade de aplicar o conhecimento adquirido em sala
de aula em situagdes praticas, proporcionando uma experiéncia enriquecedora e




contribuindo para o desenvolvimento profissional. Tais atividades podem ser
realizadas em instituicdes publicas, privadas, startups ou centros de pesquisa,
sempre sob supervisdo de um orientador académico e um supervisor no local de
estagio.

Os estagios no curso de Bacharelado em Inteligéncia Artificial (BIA) seguem
as diretrizes estabelecidas pela Lei 11.788, de 25 de setembro de 2008 (Lei do
Estagio) e pelos Art. 62, Art. 64 e Art. 77 da Resolugao n° 016/2023-CONSEPE.

7.3.6 Trabalho de Conclusao de Curso

O Bacharelado em Inteligéncia Artificial (BIA) ndo inclui a realizagcdo de um
Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) como parte obrigatéria da formagao dos
discentes. Os discentes terao a oportunidade de explorar e solucionar problemas
praticos e tedricos no campo da IA abordando temas que podem incluir aprendizado
de maquina, processamento de linguagem natural, visdo computacional, entre
outros realizando o componente IMD3000, intitulado Projeto Integrador, a ser
detalhado mais adiante. Esse componente visa articular teoria e pratica, permitindo
que os alunos apliguem suas habilidades de |IA na resolucdo de problemas reais,
contribuindo diretamente para o desenvolvimento de solugdes inovadoras.
Espera-se que, ao longo do curso deste componente curricular, seja possivel
desenvolver habilidades de escrita cientifica a partir de relatérios de
acompanhamento, que serdo supervisionados por professores orientadores e
regulamentados como produto da disciplina em ato proprio, constante de minuta
especifica para este fim.

Assim, a combinagao dos relatérios de acompanhamento, das atividades de
PD&l e do Projeto Integrador oferece uma formagao abrangente, proporcionando ao
estudante tanto a experiéncia pratica quanto a reflexao critica necessaria para atuar
no dindmico e desafiador campo da Inteligéncia Artificial.

7.3.7 Atividades Curriculares Complementares

As Atividades Curriculares Complementares (ACC) sdao um componente
fundamental para a formacdo dos estudantes no Bacharelado em Inteligéncia
Artificial (BIA), garantindo uma formagdo mais abrangente e integrativa. Essas
atividades proporcionam uma oportunidade para que os alunos vivenciem
experiéncias académicas, profissionais e sociais fora do ambiente tradicional de
sala de aula, complementando e enriquecendo a sua formagao académica formal.

Conforme estabelecido pela Resolugdo n°® 016/2023-CONSEPE, a carga
horaria destinada as ACC deve corresponder entre 5% e 20% da carga horaria total



do curso. No caso do BIA, essa carga horaria € de 180 horas. Sendo um curso de
formagdo associada, a carga horaria complementar sera contabilizada de forma
cumulativa, abrangendo tanto a parte generalista da formacdo quanto a parte
especializada, conforme estabelecido pela Resolugédo N° 01/2020-BTI, que rege as
ACC no curso de Bacharelado em Tecnologia da Informacao (BT]I).

A realizagao e validagdo das ACC seguem normas que serdo estabelecidas
pela coordenagao do curso e o colegiado, que definirdo diretrizes especificas, em
consonancia com os regulamentos da UFRN e as exigéncias de formacao
profissional na area de Inteligéncia Artificial.

As ACC sao fundamentais para a construcdo de uma formacgao
interdisciplinar e conectada as realidades do mercado e da sociedade. Entre as
atividades que podem ser realizadas e validadas como ACC, conforme estabelecido
no Art. 31 da Resolugao n° 016/2023-CONSEPE, incluem-se:

I. atividade de iniciagdo a docéncia;
II. atividade de iniciagao a pesquisa;
l1l. atividade de extensao;
IV. atividade de iniciagcao profissional, incluindo estagio nao obrigatério, e
participagdo em empresa junior;
V.  producéo técnica, cientifica ou artistica;
VI.  participagdo em evento ou seminario técnico, cientifico, artistico ou

esportivo;

VIl.  participagcdo em entidades representativas dos estudantes e em
instancias colegiadas no ambito da UFRN; ou

VIll.  outra atividade estabelecida e validada pelo colegiado de curso,

mediante solicitagdo do estudante.

Essas atividades sao importantes ndo apenas para expandir o conhecimento
técnico e pratico dos estudantes, mas também para desenvolver competéncias
interpessoais e culturais que sao essenciais em uma formacdo sélida e
diversificada. Dessa maneira, podem ser consideradas como atividades
complementares, a participagdo em monitorias, projetos de iniciagdo cientifica,
projetos de Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagdo (PD&l), eventos académicos,
estagios nao obrigatérios, entre outras. Cada atividade é associada a uma
pontuacdo que corresponde a carga horaria creditada ao aluno, conforme
especificado na resolugao.

A submissao e validacdo das ACC sao realizadas de forma eletrénica por
meio do Sistema Integrado de Gestdo de Atividades Académicas (SIGAA). Os
estudantes devem submeter a documentacdo comprobatéria das atividades
realizadas para analise e aprovagao pela coordenacéo e colegiado do curso. Esse
processo é continuo e flexivel, permitindo que os estudantes cumpram suas ACC ao
longo de todo o curso, sem a necessidade de um periodo especifico para matricula
nessas atividades.



No que diz respeito a formacao generalista, as ACC no BIA seguem as
diretrizes da Resolugdo N° 01/2020-BTI, de 25 de junho de 2020, que regulamenta
as atividades complementares no Bacharelado em Tecnologia da Informacéo (BTI).

Conforme estabelecido no Art. 58 da Resolugao n° 016/2023-CONSEPE, as
ACC se inserem na estrutura curricular, com a devida atencdo a flexibilidade e a
valorizacdo de atividades de interesse individual, sendo relevantes para ampliar as
possibilidades de atuagdo dos estudantes, incentivando o desenvolvimento de
habilidades diversas e proporcionando uma formagao complementar que fortalece o
aprendizado obtido nas disciplinas formais do curso.

Dessa forma, as ACC no BIA ndo apenas complementam a formacéao
académica, mas também promovem o desenvolvimento de uma visao critica, ética e
interdisciplinar, preparando os alunos para atuar em um mundo cada vez mais
dindmico e diverso.

7.4 Estruturacao da matriz curricular

A estrutura curricular do Bacharelado em Inteligéncia Artificial do IMD foi
elaborada para proporcionar uma formacédo sdélida e abrangente aos futuros
profissionais da area. O curso integra conhecimentos tedricos e praticos, cobrindo
desde os fundamentos essenciais da computagao, vistos na formagao generalista,
até as técnicas avangadas de inteligéncia artificial.

As subsecbes a seguir detalham as exigéncias para a integralizagao
curricular, a organizacdo dos conteudos por periodo, e os grupos de disciplinas
optativas que permitem uma formacdo aprofundada e diversificada. Essas
disciplinas abrangem desde conteudos especificos de tecnologia da informagao,
engenharia de software, e outras areas complementares, até a formacado avangada
em inteligéncia artificial. Além disso, sdo apresentadas as atividades académicas
especificas, como o estagio supervisionado, o trabalho de concluséo de curso, e as
atividades complementares que enriquecem a formacao dos alunos.

7.4.1 Carga horaria a ser cumprida em formacao generalista

Na primeira etapa de formagdo do Bacharelado em Inteligéncia Artificial
(BIA), os estudantes recebem uma formagao abrangente nas bases da computacgéao
e matematica, com o objetivo de construir uma fundacgao sélida de conhecimentos
tedricos e praticos. Esse ciclo € composto por disciplinas fundamentais, como
algoritmos, programacao, matematica aplicada e sistemas de computacao, as quais
sdo essenciais para o desenvolvimento de competéncias técnicas necessarias para
as etapas mais avancgadas do curso.



Uma énfase especifica em inteligéncia artificial € introduzida na formagao
generalista, permitindo que os alunos comecem a se familiarizar com os principais
conceitos e técnicas da area, como aprendizado de maquina e raciocinio
computacional. Essa abordagem integrada visa preparar os discentes para os
desafios da formacdo associada, onde a formagcdao em |A sera aprofundada,
promovendo o desenvolvimento de habilidades mais especializadas.

Com essa estrutura, a formacgado generalista ndo apenas forma uma base
académica solida, mas também desperta o interesse e a motivagaéo dos estudantes
para se especializarem nas multiplas possibilidades na area da inteligéncia artificial.

7.4.2 Caracterizagao do Curso de Graduacao

O curriculo do curso de Bacharelado em Inteligéncia Artificial define 8 (oito)
periodos letivos como sendo a duragao ideal do curso, sendo 12 (doze) periodos
letivos a sua duragdo maxima, a exemplo de outros cursos de formagao associada.
Para a conclusao do curso, o estudante deve integralizar 3.200 (trés mil e duzentas)
horas, sendo:

NOME DO CURSO: BACHARELADO EM INTELIGENCIA ARTIFICIAL

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE(S) DE VINCULAGAO: INSTITUTO METROPOLE DIGITAL
MUNICIPIO-SEDE: NATAL/RN

MODALIDADE: ( x) Presencial ( ) A Distancia

GRAU CONCEDIDO: (x)Bacharelado ( ) Licenciatura () Tecnologia

MATRIZ CURRICULAR / EXIGENCIAS GERAIS PARA A INTEGRALIZAGAO
TURNO(S) DE FUNCIONAMENTO: ( )M ( )T ( )N (x)MT ( )MN ( )TN ( )MTN
HABILITACAO (caso exista):

ENFASE (caso exista):

CARGA HORARIA ELETIVA MAXIMA: 240h

CARGA HORARIA POR PERIODO LETIVO: Minima:30h Maxima: 480h



TEMPO PARA CONCLUSAO (prazo em semestres): Padréo: 8 Maxima: 10
PERIODO LETIVO DE INGRESSO: 1° ( x ) Nimero de vagas: 40

2° () Numero de vagas:

ESTRUTURA CURRICULAR

CODIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 01

ANO E PERIODO DE INiCIO DO FUNCIONAMENTO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 2025.1

CH %
Carga Horaria em Componentes Obrigatorios 2.490 77,82
Carga Horaria em Componentes Optativos 530 16,56
Carga Horaria em Atividades Curriculares Complementares 180 5,62
Carga Horaria Total do Curso 3.200 100

As disciplinas obrigatorias e optativas estdo organizadas de maneira a
promover uma especializacdo nas diferentes areas da IA permitindo que os
estudantes construam seu conhecimento de forma coerente e abrangente. Nas
proximas subsecgdes, serdo detalhados a Organizagao dos Conteudos por Periodo e
o apresentado o rol de componentes optativos, que permitem uma formacao
avancada em inteligéncia artificial. Estas subseg¢des fornecem uma visdo mais
especifica da progressao académica e das oportunidades de aprofundamento em
areas estratégicas da IA.

7.4.2.1 Organizagao dos conteudos por periodo

7

Nesta segado, € apresentada a distribuicdo dos conteudos curriculares ao
longo dos periodos do curso de Bacharelado em Inteligéncia Atrtificial. A estrutura
curricular foi planejada de forma a garantir uma progressao ldgica e coerente dos
conhecimentos, comegando com os fundamentos tedricos e praticos essenciais e
avangando para disciplinas mais especializadas e aplicadas. Cada periodo foi
organizado para proporcionar um equilibrio entre teoria e pratica, preparando os
estudantes para enfrentar os desafios da area de Inteligéncia Artificial com uma
base sdlida e competéncias avangadas.



A representacao grafica da estrutura curricular do curso, por periodo, esta
disposta no Figura 1. Nela, detalhamos como os conteudos foram distribuidos ao
longo dos semestres, visando uma formagdo abrangente e alinhada as demandas
do mercado.

IMD2004 IMDO01E IMD0020
INTRODUGAO IMD2002 e TECNOLOGIA T
. IMD2001 AANALISE TENICAS DE LEITURAE DA PENSAMENTO
MATEMATICA BASICA (60h) ESTATISTICA CONTAGEM ESCRITAEM INFORMAQAO COMPUTACIONAL (60h)
DE DADOS (30m) INGLES (30m) E SOCIEDADE
(aoh) (20n)
CET IMD2003
CALCULO DIFERENCIAL E INTEGRAL | (90n) PENSAMENT;,,’:’;MEMWCO

IMDO0017

IMD2005
FUNDAMENTOS DE
DESENVOLVIMENTO DE
SOFTWARE | (50h)

' N i N\ ' Ty
IMD2007
IMD1113 IMD9121 IMD2008
IMD2009 FUNDAMENTOS DE
PROBABILIDADE E ARQUITETURADE IALGORITMOS E ESTRUTURAS|
INFERENCIA (60n) T IR L COMPUTADORES (50h) e DE DADOS | (60h)
\ v . / A J
( o s T\ ' 7y
IMD0401 IMD2010
REDES DE COMPUTADORES SISTENAS OPERACIONAIS BANCO B Dibos (0n) ALGORITMOS E ESTRUTURAS
(60n) (B0R) DE DADOS |1 (60h)
. J A J

- vy

IMD1107 MD1116 IMD1306
Lanoe PROCESSAMENTO DE COMPUTAGAO DE ALTO A GENERAT, 0 GESTAO DE PROJETOS E
SELY LINGUAGEM NATURAL (50n) DESEMPENHO (50n) 1) METODOLOGIAS AGEIS (50n)

=)L

I

IMD1108
1SA0 COMPUTACIONAL (80h)

J
w

fﬁ
=/

IMD1103
APRENDIZADO POR
REFORGO (50n)
IMD3006
IMD3012
IMD3000 PESQUISAE
PROJETO INTEGRADOR (300h) INOVAGAD IA, EQUIDADE E DIREITOS
(30h) (60h)

Figura 1. Estrutura Curricular do BIA.

OPTATIVA (60h)

— /

Na Figura 1, os componentes curriculares s&o dispostos do primeiro
semestre (topo) até o ultimo semestre (parte de baixo). Componentes em uma
mesma linha indicam que sdo cursados no mesmo semestre e as setas indicam os
pré-requisitos. E possivel perceber trés cores:

e cinza: componentes obrigatérios do BTl (cursados na formagao generalista);

e roxo: componentes curriculares da énfase de Inteligéncia Artificial do BTI
(cursadas na formacao generalista);

e laranja: componentes do BIA (cursadas na formagao especializada em
inteligéncia artificial, que compdem a formagéo associada na area).



1° PERIODO

CODIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES oS PRE-REQUISITOS S oRREQUISI EQUIVALENCIAS
IMD2001 | MATEMATICA BASICA 60h (IMD1001 OU IMD0019)
IMD2002 | TECNICAS DE CONTAGEM 30h (IMD1002 OU IMD0019)
INTRODUCAOAANALISE (IMD0033 OU DIM0132 OU
IMD2004 | EcTATiSTIoA DE DADOS 30h EST0322 OU
(DCT1305_E BSI1305))
IMD1004 | PENSAMENTO COMPUTACIONAL 60h (DIM0123 OU IMD0019)
IMD0017 | PRATICAS DE LEITURA E ESCRITA EM 30h (IMD0016 OU ECT1105 OU
PORTUGUES | ECT2105)
- N (IMD0037 OU ECT1307 OU
IMD0018 | PRATICAS DE LEITURA EM INGLES 30h ECT2305)
IMD0020 ;g‘é’l‘gﬁ%’* DA INFORMAGAOC E 30h (IMD0015 OU ECT2106)
[ CARGA HORARIA TOTAL 270h
2° PERIODO
CODIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES H%’;RA?{I‘:S PRE-REQUISITOS COQRI'}E;U' EQUIVALENCIAS
(MAT0311 OU MAT0318
(IMD2001 OU OU MAT0345 OU MAT0228
IMD0024 | CALCULO DIFERENCIAL E INTEGRAL | 90h IMD1001 OU OU MAT0004 OU MAT0340
IMD0019) OU (MAT0057 E MAT0058)
QU ECT1102 OU MAT0023)
] (IMD2001 OU
IMD2003 | PENSAMENTO MATEMATICO 60h IMD1001 OU (IMD0028 OU IMD0013 OU
IMD0019) DIM0400 OU DIM0115)
IMD1004 OU (IMD1012 OU IMD0012 OU
FUNDAMENTOS DE (
IMD2005 60h DIM0123 OU DIM0118 OU IMD1000 OU
DESENVOLVIMENTO DE SOFTWARE | IMDO019) DIMO106 OU DIM0133)
(IMD1004 OU
IMD2006 | TIPOS ABSTRATOS DE DADOS 60h DIM0123 OU (”\IAI\/IIDS(())ggsogUDIII)'\IAI\%BOOU
IMD0019) )
, (IMD0017 OU
IMD0o27 | PRATICAS DE LEITURA E ESCRITA EM 30h IMD0016 OU |(£”\CATD10200256 83
PORTUGUES I ECT1105 OU ECT2205
ECT2105) )
IMD1112 | ETICA E DADOS 60h
CARGA HORARIA TOTAL 360h
3° PERIODO
CARGAS
CODIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES HORARIA PRE-REQUISITOS °°§$§s°u' EQUIVALENCIAS
S
(IMD2005 OU IMD1012
MD2007 | FUNDAMENTOS DE son D”\i’(m“é'%(ﬁ):ﬁ&%oo (IMD0040 OU DIM0111 OU
DESENVOLVIMENTO DE SOFTWARE II OU DIM0108 OU IMD0035 OU DIMO0116)
DIM0133)
IMD2006 OU
ALGORITMOS E ESTRUTURAS DE ( (IMD0029 OU DIMO110
IMD2008 | hApos | 60h 'MD?SOD?I\;JOMB;)OZS OU IMD0022 OU DIM0119)
' (IMD2003 OU IMD0028
IMD2009 | MATEMATICA DISCRETA 60h OU IMD0013 OU (IMD0038 OU DIMO0450 OU
DIM0400 OU DIM0115) IMD0023 OU DIM0121)
N (IMD0024 E (IMD1002 (IMD0033 OU (EST0165 E
IMD1113 | PROBABILIDADE E INFERENCIA 60h U IMD0019) ) EST0166))
('Mgﬁogﬂv%ﬂ 1'2"83012 (DIM0058 OU DIM0431 OU
IMD0121 | ARQUITETURA DE COMPUTADORES 60h | IMD1012 OU DIM0133 DCA0104 OU DCA0404 OU
OU DCA1202 OU IMD0041 OU IMD0021 OU
DIM0151) DIMO127)
IMD1152 | COLETA E RASPAGEM DE DADOS 60h
IMD1301 E%EEEHBEBSE}\SMO E FORMAGAO 60h (IMD0513 E ECT1553)
| CARGA HORARIA TOTAL 420h




4° PERIODO

CODIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES H%’:{‘}\i‘i‘:s PRE-REQUISITOS coSRI;zggw EQUIVALENCIAS
ALGORITMOS E ESTRUTURAS DE (IMD2008 OU IMD0029 (IMD0039 OU DIMO111 OU
IMD2010 | K Apos i 60h OU DIMO110 OU IMD0032 OU DIM0117
IMD0022 OU DIM0119) )
('Mg%OIZIJID%ﬁJZ”:"g%O“ (DIM0432 OU DCA0108 OU
IMD0036 | SISTEMAS OPERACIONAIS 60h DIMO127 OU DIMO431 DIM0615 OU IMD0042 OU
OU DCA0104) DIMO131)
(IMD0021 OU IMD0041
IMD0043 | REDES DE COMPUTADORES 60h OU IMD0121 OU (D'M°438D8XO'1'\1"3?0031 ou
DCA0104) )
(IMD2007 OU IMD0040
IMD0401 | BANCO DE DADOS 60h OU DIM0111 OU (DIM0434 OU DIMO0114)
IMD0035 OU DIM0116)
IMD1153 | ANALISE VISUAL DE DADOS 60h
IMD1309 | TRANSFORMACAO DIGITAL 60h
INTRODUCAO A INTELIGENCIA
IMD3001 | ArTiFICIAL 60h
CARGA HORARIA TOTAL 420h
5° PERIODO
CODIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES H%ﬁi%‘:s PRE-REQUISITOS co;;zggm EQUIVALENCIAS
IMD1151 | CIENCIAS DE DADOS 60h (IMD0905)
APRENDIZADO DE MAQUINA
IMD3002 | o\;pERVISIONADO 60h
APRENDIZADO DE MAQUINA NAO-
IMD3003 | g\;pERVISIONADO 30h
CARGA HORARIA TOTAL 150h
6° PERIODO
CODIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES H%’;RAGR’I’fs PRE-REQUISITOS co;_::_zggw EQUIVALENCIAS
(IMD1101 OU (IMD3002
IMD1114 | APRENDIZADO PROFUNDO 60h E IMD3003) OU
DIM0416 OU ECT3694)
[ cARGA HORARIA TOTAL 60h
7° PERIODO
CODIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES H%?&i?:s PRE-REQUISITOS COR.';(')E?U'S' EQUIVALENCIAS
IMD1108 | VISAO COMPUTACIONAL 60h (DIM0141)
(IMD1101 OU (IMD3002
IMD1103 | APRENDIZADO POR REFORCO 60h E IMD3003) OU
DIM0416)
PROCESSAMENTO DE LINGUAGEM (IMD1101 OU (IMD3002
IMD1107 | | AU Al 60h E IMD3003)) (DIM0135)
COMPUTACAO DE ALTO
IMD1116 | ESEMPENHO 60h
(IMD1101 OU (IMD3002
IMD3004 | IA GENERATIVA 60h E IMD3003) )
GESTAO DE PROJETOS E
IMD1306 | \\ETODOLOGIAS AGEIS 60h
(IMD1101 OU (IMD3002
IMD3005 | MLOPs 60h E IMD3003))
[ cARGA HORARIA TOTAL 420h
8° PERIODO
4 CARGAS
CODIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES HORARIAS
IMD3006 | PESQUISA E INOVACAO 30h
IMD3012 | IA, EQUIDADE E DIREITOS 60h
IMD3000 | PROJETO INTEGRADOR 300h
[ carGa HORARIA TOTAL 390h




7.4.2.2 Componentes Curriculares Optativos: Formagao Avangada em
Inteligéncia Artificial

Os componentes curriculares optativos, voltados para a Formagao Avangada
em Inteligéncia Artificial, oferecem aos estudantes a oportunidade de aprofundar
seus conhecimentos em areas especificas e de fronteira da Inteligéncia Artificial
(IA). Este conjunto de disciplinas optativas foi concebido para complementar a
formagao basica em IA permitindo que os alunos personalizem sua trajetéria
académica de acordo com suas areas de interesse e os desafios contemporaneos
da tecnologia.

As disciplinas optativas oferecidas para o curso sao alinhadas as tendéncias
mais recentes e as necessidades do mercado, cobrindo tépicos avangados como
aprendizado profundo, inteligéncia artificial explicavel, processamento de grandes
volumes de dados e sistemas inteligentes. A estrutura curricular também promove a
interdisciplinaridade, integrando conceitos de estatistica, computagdo, e areas
aplicadas, como saude, financas e automacéao.

Além disso, as disciplinas optativas buscam proporcionar uma formagao
robusta e pratica, estimulando a inovagdo e o desenvolvimento de solugdes
tecnologicas que respondam as demandas sociais e econdmicas.

COMPONENTES CURRICULARES OPTATIVOS

copiGos NOMEiggslggl'_“APéNsENTEs H((:)AR?&GRII\:S PRE-REQUISITOS Co;f.?ggu' EQUIVALENCIAS
ADMO0065 Responsabilidade Socioambiental 30h
Direitos Humanos, Diversidade
DANQD24 Cultural e Relacdes Etnico-Raciais il
DANO0007 Antropologia Afro-Brasileira 60h
DANO0012 Cultura e Meio Ambiente 60h
LET0568 | Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS 60h
LET0508 Histéria e Cultur? Afro-Brasileira e 100h
Indigena
(IMD0036 OU DIM0131
OU DIM0615 OU
= IMD0042) E (IMD2010 (DIM0542 OU DIM0612
DIM0124 Programagao Concorrente 60h OU IMD0040 OU OU IMD0410)
DIM0116 OU
(DIM0176 E DIM0437) )
((IMD0033 OU
oA e EST0165) E (IMD2010
DIMO0126 Inteligéncia Atrtificial para Jogos | 60h OU IMD0040 OU
DIM0176) )
IMD0814 Inteligéncia Artificial para Jogos 60h (DIM0126) (DIM0139)
(ECT1203 OU DCA0800
Treinamento para Competi¢cdes de OU DIM0321 OU
DIM0410 Programacio 60h DIM0108 OU TAD0002 (ECT2535)
gramag OU IMD1012 OU
DIM0133 OU DIM0151)
( (DIM0430 E DIM0110)
e e OuU ( (DIM0610 OU
DIMO0436 EspemflcaF(;:raoo :ea\rge;glcagao de 60h DIM0157) E (IMD2010 (DIM0072 OU DIM0336)
9 OU IMD0039 OU
DIM0117) )




COMPONENTES CURRICULARES OPTATIVOS

NOMES DOS COMPONENTES CARGAS - CORREQUI -
cODIGOS CURRIGULARES HORARIAS PRE-REQUISITOS SITOS EQUIVALENCIAS
(DIM0404 OU (
(MAT0345 OU IMD0024)
E (IMD0039 OU
DIM0117 ) E ( MAT0309
DIM0451 Computagao Grafica | 60h OU MAT0319 OU (D'M%“S%(C)X()ﬂ'xmoz
MATO0421 ) E ( IMD0040
Ou DIM0116 OU
DIM0176 ) E ( MAT1503
OU IMD0034) )
(DIM0120 OU IMDO0030
DIM0501 Boas Praticas de Programagéao 30h OU DIM0176 OU
DCA3303 OU DCA1202)
[ (IMD0042 E IMD0043)
DIM0502 Programacao Distribuida 60h OU ( DIM0500 ) (DIM0444 OU DIM0614)
DIM0506 Projeto Detalhado de Software 60h (IMD0040 OU DIMO0116) (DIM0138)
(DIM0506 OU DIM0433
DIM0514 Arquitetura de Software 60h OU DIM0600 OU (DIM0423)
DIM0138 OU DIM0162)
Planejamento e Gerenciamento de (IMD2010 OU IMDO0040
DIMO0518 Proictos 60h OuU DIM0116 OU
) (DIM0176 E DIM0119) )
. (IMD2010 OU IMD0040
DIM0522 Linhas de Produtos de Software 60h OU DIM0116 )
(IMD2010 OU IMD0040
Desenvolvimento de Sistemas para OuU DIM0111 OU
DIM0524 Dispositivos Moveis 60h DIM0116 OU (DIM0176
E DIM0117) )
DIM0529 Desenvolvimento em Times 60h (DIM0314)
DIM0530 Desenvolvimento de Jogos 60h (IMD2010 OU DIM0111 )
(IMD2010 OU IMD0039
DIM0549 Grafos 60h OuU DIM0117 OU (DIM0412)
(DCA0204 E DCA0434))
. (IMD2010 OU IMD0040
DIM0600 Projeto de Software 60h OU DIM0116)
DIM0605 Projeto e Analise de Algoritmos 60h (DIM0549) (DIM0406)
IMD0337 Tl Verde 60h
IMDO405 Fundamentos de S~|stemas de 60h
Informacéo
IMDO411 Introdugéo a Gove;r;anga e Gestéo de 60h
IMD0503 Levantamento e Modelagem de 60h
Requisitos
IMDO505 Design da Interagéo 60h
Humano-Computador
IMDO512 Avaliagéo da Interacao 60h
Humano-Computador
IMD0510 Acessibilidade Digital 60h
IMD0416 Seguranga da Informacgéo 60h (IMD0405)
IMDO511 Inteligéncia Art|f|0|§l Aplicada a 60h
Educacédo
IMD1130 Banco de Dados NoSQL 60h
IMD0211 Programagéo Funcional 60h
IMD3007 Computagéo Quantica 60h
Design de Interfaces e Experiéncia do
IMD3008 Usudrio (UIUX) 60h
IMD3009 Economia Digital 60h
IMD3010 Lideranga e Gestao de Projetos 60h
IMD3011 Datacentric Al 60h (IMD1107 E IMD1114)
Praticas Extensionistas em
IMD3201 Inteligéncia Artificial | 60h
IMD3202 Praticas Extensionistas em 90h

Inteligéncia Artificial Il




COMPONENTES CURRICULARES OPTATIVOS

NOMES DOS COMPONENTES CARGAS - CORREQUI -

cODIGOS Pyt edpti el HORARIAS PRE-REQUISITOS SIToS EQUIVALENCIAS
Praticas Extensionistas em

IMD3203 90h

Inteligéncia Artificial 111

IMD3204 90h

Praticas Extensionistas em
Inteligéncia Artificial IV

CARGA HORARIA TOTAL 2.710h

A escolha de disciplinas optativas permite que os estudantes aprofundem
seus conhecimentos em areas especificas da Inteligéncia Artificial, alinhando-se
com suas aspiragdes profissionais e académicas. Essa flexibilidade possibilita que o
aluno direcione sua formacdo de acordo com os interesses em subareas
estratégicas, como aprendizado de maquina, processamento de linguagem natural,
visdo computacional, entre outras. Além disso, a inclusdo de disciplinas que
dialogam com a pesquisa aplicada e inovagao tecnoldgica fortalece a preparagao do
discente para atuar em ambientes que demandam solugdes avangadas e criativas,
consolidando a formagao integral do profissional de IA.

7.4.2.3 Projeto Integrador

Entre as iniciativas inovadoras do BIA esta o Projeto Integrador, uma
atividade integradora de formagé&o, que promove a articulagao entre a teoria vista ao
longo do curso e a pratica, elemento fundamental na formagao de bachareis na area
de Inteligéncia Artificial. Os estudantes s&o inseridos em projetos de
desenvolvimento tecnoldgico, inovagao e extensao, aplicando as principais técnicas
e conceitos de Inteligéncia Artificial para resolver problemas do mundo real,
permitindo que o estudante desenvolva um projeto original e relevante na area de
Inteligéncia Artificial, sob a supervisdo de um docente. Essa experiéncia fomenta a
interdisciplinaridade e a inovacédo, proporcionando um ambiente ideal para o
desenvolvimento de solugdes tecnoldgicas avangadas.

O Projeto Integrador do BIA tem como objetivo a aplicagdo pratica dos
conhecimentos, habilidades e competéncias adquiridos ao longo do curso. Com
uma carga horaria de 300 horas, o projeto visa proporcionar aos estudantes a
oportunidade de resolver problemas complexos utilizando técnicas avancadas de IA
alinhando-se a infraestrutura de pesquisa e inovagéo do IMD.

O componente curricular IMD3000 - Projeto Integrador esta diretamente
relacionado a experiéncias de formacado, que pode ser realizada associada a
projetos nos nucleos de pesquisa do IMD, como o Nucleo de Pesquisa em
Inteligéncia Artificial e Ciéncia de Dados (nlACD) ou no Parque Metrépole, que
fomenta o desenvolvimento de startups e empresas de base tecnoldgica. Este
componente curricular permitira que os alunos atuem em projetos de pesquisa que




respondam as demandas reais do mercado, trabalhando de forma colaborativa com
pesquisadores, professores e empresas.

Durante o Projeto Integrador, os estudantes serdo desafiados a aplicar
técnicas de aprendizado de maquina, redes neurais, processamento de linguagem
natural, e outras abordagens contemporédneas de |IA em problemas reais,
provenientes de diversas areas como saude, segurancga, finangas e industria. O
envolvimento em atividades praticas no ambiente de inovacéo do Parque Metrépole
sera fundamental para que os discentes adquiram uma experiéncia robusta em
solucbes de ponta, ao mesmo tempo que fortalecem a integragdao entre ensino,
pesquisa e extensdo, conforme os principios estabelecidos neste documento.

Assim, o Projeto Integrador torna-se um elo fundamental entre teoria e a
pratica, capacitando os alunos para atuar nas fronteiras do conhecimento e da
inovacao em IA.

8. APOIO AO DISCENTE

A UFRN e o Instituto Metropole Digital contemplam varias agdes abrangendo
politicas de suporte aos discentes apoiadas pelas Pro-Reitorias de Assuntos
Estudantis, de Graduacéao, de Pesquisa e de Extensao, além da atuacédo do Setor
Pedagdgico do IMD, conforme anexo da Resolugédo no. 007/2019-CONSUNI, de 03
de abril de 2019, o qual possibilita aos estudantes do Bacharelado em Tecnologia da
Informagdo um servigo qualificado e interdisciplinar por meio de atendimentos
realizados por profissionais das areas de Psicologia, Servigo Social e Pedagogia.
Dentre as principais atividades deste Setor, podemos destacar:

e Plantdo Pedagdgico: auxilia o discente a entender a rotina do seu
curso, conhecer algumas estratégias para otimizar o tempo e favorecer
a sua aprendizagem, seja na criagao de uma rotina de estudos
eficiente com estratégias eficazes, considerando as demandas
pessoais e educativas no estabelecimento de um relacionamento
positivo com os estudos, no manejo da ansiedade ou no
encaminhamento para atendimento especializado quando necessario.

e Servico Social: visa contribuir para a diminuicdo dos indices sociais
negativos, realizando um acompanhamento permanente dos discentes
por meio de atendimentos individuais, a partir de baixo rendimento
escolar, desinteresse pelo aprendizado, falta de interagdo com
docentes e/ou colegas, problemas com disciplinas e problemas
familiares.

e Apoio Psicologico: trata-se de apoio emergencial que visa proporcionar
um espacgo de escuta e acolhimento para o discente. Esse servigo



possibilita a promocédo do bem-estar e, consequentemente, a melhoria
do percurso académico dos discentes do IMD.

O Setor Pedagogico do Instituto Metropole Digital trabalha de forma integrada
com outros setores da UFRN, encaminhando o discente para outros servigos
oferecidos pela universidade ao identificar essa necessidade. A UFRN dispde de
apoio ao discente no Servico de Psicologia Aplicada (SEPA), na Comissao
Permanente de Apoio a Estudantes com Necessidades Educacionais Especiais
(CAENE) e na Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis (PROAE).

O SEPA é um setor vinculado ao Departamento de Psicologia que promove
triagem, psicoterapia e orientagdo profissional aos estudantes da UFRN, e atende
as demandas encaminhadas pelas Coordenacgdes de Curso, CAENE e Pro- Reitoria
de Assuntos Estudantis. A CAENE apoia, orienta e acompanha a politica de
inclusdo de estudantes com necessidades educacionais especiais nhesta
universidade. A PROAE planeja, coordena, supervisiona e executa as atividades de
promog¢ao e assisténcia ao estudante com vistas a sua permanéncia, através de
acoes afirmativas nas areas social, técnico-cientifica, cultural, esportiva e de politica
estudantil.

Em consonéncia a suas agdes de suporte ao discente, a UFRN instituiu a
Orientagcao Académica através do Titulo VII da Resolugao n° 016/2023-CONSEPE,
de 04 de julho de 2023, com o propdsito de cooperar para a integragdo dos
estudantes a vida universitaria. Esta é realizada por professores do curso e,
conforme explicitado no Art. 130 da referida resolugéo, as atribuigdes do orientador
académico s&o as seguintes:

| - Acompanhar o desenvolvimento académico dos estudantes sob sua
orientacao;

Il - Planejar, com o estudante, um fluxo curricular que propicie o
melhor desempenho académico do estudante, considerando a estrutura
curricular do curso e os seus interesses e possibilidades;

lIl - Orientar a tomada de decisédo relativa a matricula, trancamento e
suspensao, além de outros atos de interesse académico;

IV - Analisar as solicitacbes de matricula e rematricula dos estudantes
em Regime de Acompanhamento Académico; e

V - Outras atribuicdes previstas para esse regime.

O papel do orientador académico passa a ser essencial no processo
formativo dos discentes, contribuindo para a diminuigdo do numero de trancamentos
e evasdo. A coordenacao do curso fara a distribuicdo dos estudantes entre os
orientadores académicos, respeitando seus perfis e o interesse por areas
especificas dentro daquelas de formagdo académica em inteligéncia artificial.
Quando da composi¢cao da coordenacgédo do curso e seu colegiado, os parametros
para a atribuicdo de orientadores académicos para os estudantes do BIA.

Para os estudantes que possuem dificuldades de acompanhamento do curso,
o Art. 286. da Resolugcado n° 016/2023-CONSEPE cita a instituicao do Regime de
Acompanhamento Académico (RAA). Na orientagdo do estudante inserido no RAA,



o orientador académico tem como condutas a realizacdo de reunides peridédicas ao
longo do semestre letivo para analise do desempenho nas avaliagbes, além de
discussao sobre as causas e possiveis solugdes. Também esclarece sobre as
possibilidades de cancelamento por abandono de curso, insuficiéncia de
desempenho académico e decurso de prazo. Ainda como agdes especificas para
estudantes no RAA, o orientador sugere a participagdo do aluno em programas e
mecanismos de apoio estudantil existentes na Universidade; e acompanha o
desempenho junto aos docentes dos componentes curriculares em que o estudante
esta matriculado, diagnosticando problemas e buscando solugdes.

Além dos apoios ja citados, os estudantes do BIA contam com o auxilio do
Programa de Monitoria da UFRN e do Programa de Educagédo Tutorial do Curso de
Ciéncia da Computacgéo (PET-CC).

O Programa de Monitoria da UFRN €& uma acgao institucional destinada aos
cursos de graduacao, efetivada por meio de projetos de ensino direcionados a
melhoria do processo de ensino e aprendizagem e ao incentivo da formacgao
docente, envolvendo docentes e alunos na condi¢cdo de orientadores e monitores,
respectivamente. Os projetos de monitoria que acontecem no ambito do IMD,
especialmente para atendimento aos estudantes do BTI, tém como objetivo
contribuir para a melhoria do ensino de graduacdo e buscam utilizar-se de
metodologias inovadoras no processo de ensino-aprendizagem e para a formagao
profissional e académica do monitor. Este dispositivo também estara disponivel para
os estudantes do BIA, em apoio as disciplinas de formacao basica e de formagao
associada a especializagdo em IA.

O grupo PET pertence ao Curso de Ciéncia da Computagao (PET-CC) da
UFRN e presta suporte ao BTI. Esse importante programa se configura na triade
universitaria Ensino, Pesquisa e Extensdao e tem como objetivo contribuir para a
elevagao da qualidade da formagao académica dos alunos de graduacgéo.

Por fim, tem-se ainda as Comissées Permanentes de Inclusdo e
Acessibilidade (CPIA), especificas para cada setor da universidade. Criados pela
Secretaria de Inclusdo e Acessibilidade (SIA) da UFRN com o intuito de garantir que
acdes sejam realizadas de forma continua no sentido de proporcionar o acesso e
permanéncia de pessoas com necessidades especificas a instituicao.

A CPIA do IMD integra a Rede de Apoio a Politica de Inclusao e
Acessibilidade da UFRN e é normatizada pela Resolugdo Conjunta n° 02/2022-
CONSEPE/CONSAD, de 10 de maio de 2022. Tem como o objetivo acompanhar,
analisar, propor e executar agdes para as pessoas com necessidades especificas,
tanto alunos como servidores e colaboradores. A CPIA/IMD é formada pela Direcéo
de Ensino, por representante do Setor Pedagdégico do IMD, por docentes, servidores
e alunos dos cursos técnicos e de graduagdao e pos-graduacgado. Tal formacgao
permite que agdes sejam realizadas tanto em prol de melhorias na estrutura fisica
do prédio, acbes metodolégicas e formacado de professores direcionadas as
necessidades dos alunos dos cursos.



8.1 Equipe de apoio multidisciplinar ao estudante

O Instituto tem um perfil de integragdo com outros departamentos e unidades
da UFRN, objetivando fomentar a interdisciplinaridade com outras areas
relacionadas a TI, visto que essa é a base da inovagao e o caminho para formar
profissionais preparados para as novas demandas do mundo do trabalho. Estes
aspectos podem ser constatados quando se observam os Quadros 02, 03 e 04 que
foram apresentados na Secéao 5.2. Além disso, conforme apresentado na Secéao 5.3,
o IMD fornece um suporte multidisciplinar de apoio ao estudante, com acgdes e
atividades organizadas pelo Setor de Apoio as Praticas Educacionais (SAPE), que
conta com profissionais das areas de pedagogia, psicologia e assisténcia social,
operando sempre para que os alunos tenham um ambiente de aprendizado
acolhedor e inclusivo. O SAPE desenvolve iniciativas que visam atender as
necessidades individuais dos estudantes, oferecendo orientacdo pedagdgica,
suporte emocional e assisténcia em questbes sociais. Estas ag¢des séao
fundamentais para promover o bem-estar e o sucesso académico dos alunos,
assegurando que todos tenham as mesmas oportunidades de aprendizagem e
desenvolvimento. Além disso, o SAPE trabalha em estreita colaboragdo com os
docentes para identificar e apoiar estudantes que necessitam de acompanhamento
especializado, garantindo uma abordagem integrada e eficaz no processo de ensino
e aprendizado.

9. AVALIAGAO

O estudante do Bacharelado em Inteligéncia Artificial deve ser capaz de
desenvolver um bom raciocinio l6gico-dedutivo, ser proativo na busca por solugdes
computacionais para problemas complexos, e demonstrar criatividade e inovagao na
aplicacdo de técnicas de Inteligéncia Artificial em diversas areas do conhecimento.
Também ¢é desejavel que tenha a capacidade de trabalhar em equipe
multidisciplinar, onde a colaboragdo, a comunicacdo eficaz e o respeito pelas
diferentes areas do conhecimento sejam fundamentais para alcangar objetivos
comuns e desenvolver solugdes integradas e inovadoras. Dessa maneira, a
avaliacao no processo de ensino e aprendizagem e a avaliagao constante do projeto
pedagogico sdo elementos fundamentais para garantir a qualidade da formacgao
oferecida, identificar areas de melhoria continua e assegurar que os objetivos



educacionais e as competéncias esperadas sejam alcancadas de forma eficaz e
alinhada com as demandas do mercado e da sociedade

9.1 Avaliacao do processo de ensino e aprendizagem

Os mecanismos de avaliacdo do rendimento dos alunos nos componentes
curriculares devem se basear na especificagdo clara das atividades a serem
desenvolvidas, na delimitagdo precisa dos limites no qual o aluno deve atuar e no
incentivo a busca por solugdes criativas aos desafios apresentados, promovendo
uma aprendizagem ativa e significativa. Os procedimentos de avaliagdo dos
processos de ensino-aprendizagem nos componentes curriculares do Bacharelado
em Inteligéncia Artificial serdo realizados de acordo com o Regulamento dos Cursos
de Graduagdao da UFRN, Resolugdo n° 016/2023-CONSEPE, de 04 de julho de
2023. As avaliagbes terdao por base a verificagdo da aprendizagem das
competéncias, habilidades e atitudes estabelecidas no projeto pedagdgico do curso
(PPC).

Os mecanismos de avaliagdo do rendimento dos alunos nos componentes
curriculares incluem uma variedade de métodos para refletir a natureza
multidisciplinar e a dindmica da area de Inteligéncia Artificial. Conforme apresentado
na Secao 7.2, € esperado que o egresso do curso, além de ser capaz de resolver
problemas complexos de maneira eficiente, demonstre habilidades em inovagao,
capacidade de adaptagao as novas tecnologias, e competéncia para trabalhar em
equipes multidisciplinares. Neste contexto, o professor assumira a responsabilidade
de orientar e guiar a trilha de aprendizagem em cada disciplina, estimulando a
busca e complementagdo do conhecimento, para muito além do que esta registrado
nos livros, revistas, CDs, paginas na internet, DVDs, e diversos outros recursos que
hoje devem ser também explorados pelos professores. Muito além de apenas
transmitir um conteudo, o professor deve, principalmente, orientar o aluno sobre
onde buscar os conteudos e cobrar dele a sua aplicagdo e uma analise critica. Hoje,
torna-se mais que necessario o professor deve motivar o aluno sobre a importancia
do conteudo a ser aprendido. Este ndo é um trabalho facil, exigindo tempo e
dedicacgao do professor.

Diante deste contexto, faz-se necessario o uso de procedimentos para
avaliacdo do estudante e a perspicacia do professor para identificar se ele ndo faz o
uso de recursos tecnoldgicos para evitar praticas desonestas ou plagio, garantindo
assim a integridade e a veracidade do processo de aprendizagem. Esses
procedimentos incluirdo provas escritas, trabalhos praticos e projetos, participagao
em aulas e discussdes, autoavaliagao e avaliagao entre pares.



9.2 Avaliacao do projeto pedagogico

A avaliagdo do projeto pedagdgico do curso de Bacharelado em Inteligéncia
Artificial consiste em um processo continuo e multidimensional, que visa garantir a
qualidade da formacgédo oferecida aos estudantes, a pertinéncia dos conteudos
programaticos e a eficacia das metodologias de ensino e aprendizagem. Esse
processo € fundamental para assegurar que o curso esteja alinhado as demandas
do mundo do trabalho e as tendéncias emergentes na area de Inteligéncia Artificial e
aos principios institucionais da UFRN, promovendo, assim, a formacido de
profissionais altamente capacitados e adaptaveis.

Uma vez implantado, o BIA constituird o Nucleo Docente Estruturante (NDE),
que sera responsavel, dentre outras agdes, por:

e definir as politicas pedagdgicas do curso;

e elaborar e acompanhar o Plano de Acédo Trienal dos Cursos de
Graduacao (PATCG);

e acompanhar os mecanismos externos de avaliagdo do curso, como
avaliagdes in-loco do INEP, visando aprimoramento continuo do curso;

e pautar agbdes académico-pedagdgicas e participar da Semana de
Avaliagédo e Planejamento (SAP), para discussao dos principais pontos
de potencialidade e fragilidades do curso;

A composicdo do NDE obedecera a regulamentagdo vigente da UFRN e
devera ter interagao direta com as instancias responsaveis pelo curso de formagao
generalista (BTI).

E relevante destacar a importancia do instrumento PATCG no processo de
avaliacao e melhoria do projeto pedagogico do BIA. Este configura como um plano
estratégico do curso, com diagnostico situacional e cronograma de agdes
compartilhado entre os gestores, docentes e discentes para os trés anos seguintes
a sua aprovacao, sendo elaborado pelo seu NDE e devendo ser aprovado e
acompanhado pelo Colegiado do Curso, através de relatérios anuais de execugao.

A avaliagdo do projeto pedagdgico sera realizada com base em critérios e
indicadores que abrangem diferentes aspectos do curso, incluindo a estrutura
curricular, a eficacia das estratégias de ensino, a adequacéao dos recursos didaticos,
o desempenho académico dos estudantes e a satisfacdo dos diversos atores, como
alunos, professores e egressos. As seguintes dimensdes podem ser utilizadas como
balizadoras deste processo:

e Estrutura curricular e conteudo programatico: periodicamente, o curriculo do
BIA sera revisado e atualizado pelo NDE. Essa revisao tera como objetivo
assegurar que os conteudos programaticos estejam atualizados e alinhados
as inovagdes e avangos na area de Inteligéncia Artificial. O NDE também
avaliara a coeréncia entre os objetivos de aprendizagem e os resultados
esperados, além de garantir que as disciplinas oferecidas proporcionem uma
formacao sélida e interdisciplinar.



e Metodologias de ensino e aprendizagem: a eficacia das metodologias de
ensino adotadas sera avaliada por meio de 1) avaliag&do institucional feita
pelo SIGAA pelos estudantes e professores; e 2) questionarios aplicados aos
estudantes e docentes, feedbacks qualitativos e quantitativos e pela analise
do desempenho académico dos alunos. Serao investigadas, especialmente, a
adequacgao das metodologias ativas e inovadoras utilizadas no curso, como
aprendizagem baseada em projetos, estudos de caso e simulagdes, que sao
essenciais para a formacéao pratica e tedrica na area de IA.

e Recursos didaticos e infraestrutura: a disponibilidade e a qualidade dos
recursos didaticos e da infraestrutura de apoio ao ensino serao
periodicamente avaliadas para garantir que os estudantes tenham acesso as
melhores ferramentas e tecnologias de aprendizagem. Isso incluira a
avaliacdo de laboratérios, softwares especializados, plataformas de
aprendizagem online e bibliografia recomendada. A atualizagdo constante
desses recursos sera fundamental para acompanhar a rapida evolugao da
tecnologia na area de IA.

e Desempenho académico e progressdo dos estudantes: a avaliagédo do
desempenho académico dos estudantes sera realizada através da analise
dos resultados das avaliagbes de aprendizagem, taxas de aprovagédo e
retencdo, além da evolugdo da progressado académica ao longo do curso.
Serdo desenvolvidos mecanismos de analise, inclusive utilizando a propria
Inteligéncia Atrtificial para realizar o acompanhamento, visando identificar e
apoiar os alunos que apresentem dificuldades.

e Processos de autoavaliagdo e melhoria continua: a autoavaliagdo do projeto
pedagdgico sera realizada de forma sistematica e participativa, envolvendo
todos os segmentos da comunidade académica. Os resultados das
avaliagbes internas e externas serdo analisados pelo Nucleo Docente
Estruturante (NDE) e pelo Colegiado do Curso, que terdo a responsabilidade
de propor agdes de melhoria e inovagdo. O objetivo é garantir que o curso se
mantenha dinamico, relevante e capaz de formar profissionais preparados
para os desafios e oportunidades da area de inteligéncia artificial.

E relevante destacar também, a estreita relacdo entre os entes que compdem
o Curso de Bacharelado em Inteligéncia Artificial, a Diretoria de Ensino do IMD e a
Comissao Propria de Avaliagao (CPA) e a Pro-Reitoria de Graduagao (PROGRAD)
por meio da Diretoria de Desenvolvimento Pedagdgico (DDPed). Nos casos
avaliativos em que haja necessidade de adequacado ou reformulacédo deste Projeto
Pedagogico do Curso (PPC), essas entidades trabalhardo de forma conjunta e
colaborativa para assegurar que as alteragcbes propostas estejam em conformidade
com as diretrizes institucionais e pedagdgicas, mantendo a coeréncia do curso com
as demandas do mercado e da sociedade.

As reformulacbes poderdo ser baseadas em resultados de avaliagbes
internas e externas, incluindo o feedback de alunos e docentes, avaliacbes de
desempenho do curso, e indicadores de qualidade estabelecidos pela CPA e



PROGRAD. A colaboragdo continua entre esses entes garante que o curso se
mantenha atualizado com as tendéncias tecnoldgicas e educacionais, promovendo
a constante melhoria da formacao dos discentes.
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